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Kokousaika  torstai 28.8.2025 klo 17.30–19.58 

Kokouspaikka Pirkkalan seurakunnan toimistojen kokoushuone 
Suupantie 10, 33960 Pirkkala 

Läsnä olleet jäsenet Törmänen Tuomo, puheenjohtaja 
Laiho Petri, varapuheenjohtaja 
Ahonen Taavi, Eeva Uskalin varajäsen 
Kulmanen Janina 
Kuusjärvi Markku 
Mustakoski Mervi 
Ollila Tuija 
Pellikka Eero 
Söderholm-Laakso Heli 

 
Poissa Uskali Eeva 
 
Muut läsnäolijat Jääskeläinen Elina, kirkkovaltuuston puheenjohtaja 

Keränen Niina, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja 
Elomaa Pekka, talousjohtaja 
Majamäki Reetta-Liisa, kokouksen sihteeri, hallinnon asiantuntija 
 

Kokousasiat Kokouksessa käsiteltiin 144–162 §. 

Nähtävillä olo Kokouksen pöytäkirja pidetään nähtävillä seurakunnan yleisessä tie-
toverkossa ajalla 29.8.–22.9.2025. 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus 

 
 
  TUOMO TÖRMÄNEN  REETTA-LIISA MAJAMÄKI 

……………………………………. ……………………………………. 
Tuomo Törmänen  Reetta-Liisa Majamäki 
puheenjohtaja  sihteeri 

 
Pöytäkirjantarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 

Pirkkalassa 28.8.2025 
 
 
  EERO PELLIKKA  HELI SÖDERHOLM-LAAKSO 

……………………………………. ……………………………………. 
Eero Pellikka  Heli Söderholm-Laakso 
pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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144 § KOKOUKSEN AVAUS 

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii virkansa puolesta kirkkoherra, joka avaa 
kokouksen ja pitää alkuhartauden.   

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  

 

145 § KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

Kirkkojärjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle puheenjoh-
taja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla.  

Kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti kutsu on lähetettävä ensisijaisesti säh-
köisesti viisi päivää ennen kokousta. Hallintosäännön mukaisesti kutsu voidaan 
lähettää sähköisesti ja kutsuun liitetään esityslista liitteineen.  

Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä 
on läsnä (KL 10 luku 15 §). 

Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on lähetetty 22.8.2025.  

Puheenjohtajan esitys: 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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146 § PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA 

Puheenjohtajan esitys: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan osallistujalistauksen mukaisesti Eero Pellikka ja 
sekä varalle Heli Söderholm-Laakso sekä varalle Janina Kulmanen.  

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  

 

147 § ASIOIDEN KÄSITTELYJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

Puheenjohtajan esitys: 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. Samalla todetaan, että 
esityslistalla olevissa asioissa ja niiden valmistelussa on huomioitu ja arvioitu 
lapsivaikutukset (KJ 10 luku 4 §). 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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148 § HOITAMATTOMAT HAUDAT 

Pirkkalan seurakunnan hautausmaalla on todettu kaksikymmentäkolme hoita-
matonta hautaa, joista luettelo ja kuvat liitteessä. Kyseisten hautojen osalta tu-
lee ryhtyä kuuluttamismenettelyyn.  

Kirkkolaki edellyttää, että haudat on pidettävä hautausmaan arvoa vastaavasti 
hoidettuna ja että mahdolliset ns. päättyneiden sukujen jatkossa käyttämättä 
jäävät haudat saadaan takaisin varsinaiseen hautauskäyttöön, näille haudoille 
suoritetaan kuulutus hoitamattomuuden vuoksi. 

Kirkkolaki 

3 luku 33 § Haudan hoito 

Hautaoikeuden haltija vastaa siitä, että hautaa hoidetaan hautausmaan arvon 
mukaisesti. --- 

Kirkkoneuvosto voi velvoittaa hautaoikeuden haltijan kunnostamaan haudan, 
jonka hoito on olennaisesti laiminlyöty. Kunnostamiseen varataan vuoden mää-
räaika siitä, kun päätös on annettu hautaoikeuden haltijalle tiedoksi. Kirkkoneu-
vosto voi päättää hautaoikeuden menettämisestä, jollei laiminlyöntiä ole kor-
jattu. Päätöksen tiedoksi antamisesta säädetään 10 luvun 26 §:ssä. 

10 luku 26 § Tiedoksianto hautaa koskevassa asiassa 

Hautaa koskeva päätös annetaan tiedoksi hautaoikeuden haltijalle.  

Jos hautaoikeuden haltijasta tai hänen olinpaikastaan ei saada tietoa, ilmoitus 
hautaa koskevasta päätöksestä tai muusta hautaa koskevasta asiasta on pan-
tava tiedoksi haudalle. Päätöksestä ja hautaustoimilain 14 §:n 3 momentissa tar-
koitetusta hautamuistomerkin poistamista koskevasta asiasta on lisäksi kuulu-
tettava paikkakunnalla yleisesti leviävässä sanomalehdessä tai vastaavassa säh-
köisessä julkaisussa. Tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun ilmoitus on julkaistu lehdessä tai vastaavassa sähköisessä jul-
kaisussa. 

Talousjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää julkaista hoitamattomia hautoja koskevan kuulutuksen 
paikallisessa sanomalehdessä 10.9.2025 ja seurakunnan omilla verkkosivuilla 
sekä asettaa kunnostuskehotuksen haudoille ja lähettää sen kirjeitse tiedossa 
oleville hautaoikeuden haltijoille. 
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Luettelo hoitamattomista haudoista: 

 Hauta  Vainaja  Hallinta-aika  

1-0A-01-003/005 Virtanen Sulo 2043 
1-0A-01-006/007 Nieminen Arvi  2040 
1-0C-05-094 Väärtinen Arvo 2029 
1-0D-08-173 Färm Martti 2046 
1-0D-08-174 Färm Vilhelmina 2030 
1-0D-08-175/176 Färm Antti x 2  2039 
1-0E-01-019/020 Mäntylä Elsa 2032 
1-0E-04-108/109 Paukkunen Eero 2043 
1-0E-04-115/116 Paukku Aarne 2048 
1-0F-02-045/046 Kautto Leopold 2042 
1-0G-02-038/039 Saha Kaarle 2032 
1-0G-08-037 Nieminen Aino 2044 
1-0G-09-015 Joenperä Herman 2039 
1-0G-10-046 Koivisto Olavi 2040 
1-0H-08-169/170 Juutilainen Ester 2026 
1-0H-08-171 Mannström Karl 2026 
1-0J-01-014/015 Pekkinen Toivo 2030 
1-0J-02-040/041 Lehtonen Helvi 2040 
1-0J-08-179/180 Koponen Lauri 2031 
1-0J-08-187/188 Lehikoinen Evert 2031 
1-0M-01-005 Lääveri Aili 2042 
1-0M-01-006/007 Terho Matti 2037 
1-0M-06-123 Vehmanen Aleksanteri 2035 

 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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149 § SIRPAKAN EMÄNNÄN TYÖSUHTEEN JATKAMINEN 

Lähetysmyymälä-kahvila Sirpakka on suosittu kohtaamispaikka Pirkkalan kes-
kustassa. Kahvilan tarkoituksena on pitää näkyvästi esillä lähetystyötä ja kan-
sainvälistä diakoniaa sekä kerätä toiminnalla varoja lähetystyön ja kansainväli-
sen diakonian tukemiseen. Toiminnasta vastaa lähetys- ja kansainvälisen työn 
ohjaaja Tuomas Gustavsson. Sirpakan toiminnan toteutuksessa on seurakunnan 
vapaaehtoisilla keskeinen rooli. Sirpakan toiminta loppuisi ilman vapaaehtoisia. 

Vapaaehtoisten lisäksi Sirpakan lisäresurssina on ollut jo useamman vuoden 
osa- ja määräaikainen emäntä Sirpa Hämäläinen. Hän on vastannut osittain Sir-
pakan leipomisista ja leipomisiin liittyvien elintarviketilausten hoitamisesta. Hä-
nen työaikansa on ollut keskimäärin kahdeksan tuntia viikossa. Tämän lisäksi hän 
on tehnyt leipomisia vapaaehtoisena. Sirpa Hämäläinen on itse toivonut järjeste-
lyä, jossa hän voisi kokea olevansa myös vapaaehtoinen. Lähetys- ja kansainväli-
sen työn ohjaaja Tuomas Gustavsson ja kirkkoherra Tuomo Törmänen ovat kesä-
kuussa 2025 keskustelleet Sirpa Hämäläisen kanssa hänen jatkostaan Sirpakan 
osa- ja määräaikaisena emäntänä.   

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää valita Sirpa Hämäläisen Lähetysmyymälä-kahvila Sirpa-
kan emännäksi ajalle 1.7.2025–30.6.2026. Työaika on kahdeksan (8) tuntia vii-
kossa, jota lähetys- ja kansainvälisen työn ohjaaja voi emännän kanssa keskus-
teltuaan nostaa korkeintaan kahteentoista (12) viikkotuntiin. Palkkaus on 17,31 
euroa/tunti. Lähetys- ja kansainvälisen työn ohjaaja toimii emännän lähiesihenki-
lönä. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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150 § LASTENOHJAAJAN TYÖSUHDE 

Lastenohjaaja Olivia Rekola on irtisanoutunut lastenohjaajan työsuhteesta 
1.8.2025 lukien. Lastenohjaaja Sonja Honkala on toiminut Pirkkalan seurakun-
nassa eri mittaisissa lastenohjaajan määräaikaisissa sijaisuuksissa 8.8.2022 läh-
tien. Honkala toimii tällä hetkellä kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti lasten-
ohjaajan määräaikaisessa työvapaasijaisena 31.7.2026 asti. Honkala on suoriu-
tunut tehtävistään lastenohjaajana kiitettävästi. Hän on kantanut erityistä vas-
tuuta seurakunnan kirkkomuskaritoiminnan ohjaamisesta. Honkalalla on piis-
painkokouksen suosituksen mukainen lastenohjaajan koulutustausta sekä usei-
den vuosien työkokemus lastenohjaajan työstä.   

Johtava kasvatuksen ohjaaja Laura Furu ehdottaa, että Sonja Honkala palkataan 
lastenohjaajan vakituiseen työsuhteeseen. Tehtävässä painottuu erityisesti kirk-
komuskaritoiminta. Tehtävän palkkaus on KirVESTES vaativuusryhmä 402 mukai-
nen mahdolliset kokemuslisät huomioiden.  

Tällä päätöksellä on kirkkojärjestyksen 10 luvun 4 §:n mukaisia positiivisia vaiku-
tuksia alle 18-vuotiaisiin. Riittävillä ja ammattitaitoisilla työntekijäresursseilla 
turvataan seurakunnan laadukkaan ja monimuotoisen perhetoiminnan ja eri-
ikäisten lasten kerhotoiminnan jatkuminen. Perhetoiminta tukee perheiden ja 
lasten hyvinvointia vahvistamalla vanhemman ja lapsen välistä vuorovaikutusta, 
tarjoamalla arkeen harrastusmahdollisuuksia sekä tukemalla kotien kristillistä 
kasvatusta. Kirkkomuskaritoiminta on myös vahvasti perheiden hengellistä hy-
vinvointia tukevaa toimintaa. Kasvatuksen työalalla työntekijöiden tuttuus ja py-
syvyys ovat tärkeitä näkökulmia lapsiasiavaikutuksia arvioitaessa. 

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää palkata lastenohjaaja Sonja Honkalan Pirkkalan seura-
kunnan lastenohjaajan vakituiseen työsuhteeseen 1.9.2025 lukien. Tehtävässä 
painottuu erityisesti kirkkomuskaritoiminta. Tehtävän palkkaus on KirVESTES 
vaativuusryhmä 402 mukainen mahdolliset kokemuslisät huomioiden. Sonja 
Honkalan ei tarvitse toimittaa seurakuntaan todistusta terveydentilastaan eikä 
rikosrekisteriotetta. Työsuhteen täyttämisessä ei ole koeaikaa.  

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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151 § LASTENOHJAAJAN TYÖAJANLYHENNYS (EI-JULKINEN) 

Pykälän esittely ja päätös on arkistoitu taloustoimiston arkistoon kansioon Salai-
nen. 
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152 § VASTAUS VALTUUSTOALOITTEESEEN  

Kirkkoneuvosto 2/2025 20.2.2025 60§ Kirkkovaltuustoaloitteet 
10.12.2024 
Kirkkovaltuuston kokouksessa 10.12.2024 Antti Lampinen jätti kaksi 
valtuustoaloitetta:  

1) Evankelioinnin nostaminen keskiöön seurakunnan toiminnassa. 

---     ---     --- 

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää valtuustoaloitteiseen liittyvistä jatkotoi-
mista niin, että valmisteluvastuu 1) aloitteen kohdalla on aikuistyön 
vastuuryhmällä ---. Vastuuryhmillä on aikaa asian valmisteluun 
30.6.2025 saakka.  

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  

Kirkkovaltuuston jäsen Antti Lampinen jätti kirkkovaltuuston kokouksessa 
10.12.2024 valtuustoaloitteen evankelioimisen nostamisesta keskiöön seurakun-
nan toiminnassa. Kirkkoneuvosto antoi 20.2.2025 aloitteeseen vastaamisen val-
mistelun aikuistyön vastuuryhmän tehtäväksi. Aikuistyön vastuuryhmä on anta-
nut kirkkoneuvostolle oman vastauksensa Lampisen aloitteeseen 9.6.2025.  

Antti Lampinen esittää aloitteessaan, että Pirkkalan seurakunnassa kaikilla työ-
aloilla kiinnitettäisiin aikaisempaa enemmän huomiota siihen, että koko evanke-
liumi tulisi toiminnassa keskiöön. Nykyisen toiminnan lisäksi aloitteen mukaan 
tulisi panostaa erityisesti Raamatun opettamiseen sekä niiden tavoittamiseen, 
jotka eivät ole vielä mukana seurakunnan toiminnassa. Aloitteessa toivotaan, 
että seurakunta kohtaisi kirkosta eronneita sekä heitä, joilla ei ole henkilökoh-
taista uskoa Jeesukseen. Tämän tulisi aloitteen mukaan näkyä myös toiminta-
suunnitelmassa ja seurakunnan uudessa strategiassa. Lisäksi aloitteessa toivot-
taan, että seurakunnan työntekijöiden hengellisen kasvun mahdollistamiseen ja 
tiedon lisäämiseen panostettaisiin.  

Aikuistyön vastuuryhmä ehdottaa, että kirkkoneuvosto ottaisi tehtäväkseen jär-
jestää päivän mittaisen työskentelyn seurakunnan työntekijöille ja vastuunkanta-
jille evankelioinnin merkityksestä Pirkkalassa ja miten sanan ”evankeliointi” ne-
gatiivinen kaiku poistetaan. Koulutuspäivässä pohdittaisiin, miten evankeliointi 
toteutuu Pirkkalan seurakunnassa eri työaloilla ja onko toiminnalla jotakin yh-
teistä polkua, johon seurakuntalainen voi löytää.  
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Pohjatyönä päivään jokaisen vastuuryhmän tulisi aikuistyön vastuuryhmän mie-
lestä keskustella aiheesta sekä perehtyä työntekijöiden kanssa Seuraa minua -
materiaaliin. Vastuuryhmien tulisi arvioida, miten seurakunnan toiminnassa koh-
dataan, kuunnellaan, opetetaan, rohkaistaan ja kutsutaan ihmisiä seurakuntaan 
rakentumaan ja rakentamaan.  

Lisäksi aikuistyön vastuuryhmän tarkoituksena on nostaa evankeliointi yhdeksi 
painopisteeksi toimintasuunnitelmaan.  

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto toteaa vastauksenaan Antti Lampisen jättämään valtuustoaloit-
teeseen, että seurakunta järjestää toiminnallisen puolen työntekijöille ja aikuis-
työn vapaaehtoisille koulutuspäivän evankelioinnista vuoden 2026 aikana.   

Päätös: 
Taavi Ahonen teki vastaehdotuksen Heli Söderholm-Laakson kannattamana, että 
aloite ei aiheuta toimenpiteitä.  

Keskustelun jälkeen kirkkoherra teki uuden pohjaesityksen, jossa hän esitti, että 
kirkkoneuvosto toteaa kirkkovaltuustolle, että aloite ei aiheuta toimenpiteitä. 

Esitys hyväksyttiin.  
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153 § AIKUISTYÖN VASTUURYHMÄN TERVEISET KIRKKONEUVOSTOLLE 

Aikuistyön vastuuryhmä on lähettänyt kokouksestaan 9.6.2025 terveisiä kirkko-
neuvostolle. Aikuistyön vastuuryhmä toivoo, että kirkkoneuvosto arvioisi aikuis-
työhön osoitettujen resurssien riittävyyttä. Viimeisen vuoden aikana seurakunta 
on päättänyt lisätä musiikkityön resursseja lasten ja nuorten tarpeisiin sekä li-
säksi seurakuntaan on perustettu uusi seurakuntapastorin virka, jonka työpanos 
suuntautuu erityisesti yleisen seurakuntatyön lisäksi nuorisotyöhön ja nuorten 
aikuisten toimintaan. Aikuistyön vastuuryhmä toivoo, että kirkkoneuvosto arvioisi 
aikuistyön ja laajemminkin yhteisötiimin resurssien riittävyyttä aikuistyöhön (ai-
kuisten parissa tehtävä kasvatustyö), kansainväliseen työhön sekä diakoniatyön 
tarpeisiin. 

Tällä hetkellä aikuistyön työntekijäresurssi muodostuu lähinnä aikuistyönohjaa-
jan ja yhden seurakuntapastorin työpanoksesta. Lisäksi useat seurakunnan työn-
tekijät osallistuvat pienellä panoksella aikuistyön toteutukseen. Yhteisötiimissä 
työskentelee tällä hetkellä lisäksi johtava diakoniatyöntekijä, kolme diakonia-
työntekijää, lähetys- ja kansainvälisen työn ohjaaja sekä toinen seurakuntapas-
tori. Työntekijöiden lisäksi vapaaehtoisilla seurakuntalaisilla on merkittävä rooli 
aikuistyön toteutuksessa.  

Kirkkoherran arvion mukaan aikuistyön vastuuryhmän huoli aikuistyön työntekijä-
resurssien riittävyydestä on aiheellinen. Aikuistyön lisäksi seurakunnan muillakin 
työmuodoilla on niukkuutta työntekijäresurssissa. Seurakunnan toiminnan moni-
puolisuus ja runsaus on työntekijäresurssien riittävyyden taustalla. Vuosien ai-
kana toiminta on lisääntynyt ja monipuolistunut merkittävästi. Pirkkalan seura-
kunnassa on aikuistyötä laajemmin tarkoituksenmukaista arvioida toiminnan 
määrää suhteessa käytettävissä oleviin resursseihin. Lisäksi vapaaehtoisten seu-
rakuntalaisten rooli esimerkiksi aikuistyön toteutuksessa tulisi entisestään vah-
vistaa. Uusien virkojen ja työsuhteiden perustaminen ei ole tässä vaiheessa 
suunnitelmissa.     

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto keskustelee aikuistyön vastuuryhmän lähettämistä terveisistä ja 
aikuistyön työntekijäresurssien riittävyydestä.   

Päätös: 
Kirkkoneuvosto keskusteli aikuistyön vastuuryhmän lähettämistä terveisistä ja 
aikuistyön työntekijäresurssien riittävyydestä.   
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154 § ERO LUOTTAMUSTOIMESTA/REKOLA EERO 

Pirkkalan seurakunnan kirkkovaltuutettu ja -neuvoston varajäsen Eero Rekola 
anoo 4.7.2025 päivätyllä ilmoituksellaan eroa luottamustoimistaan paikkakun-
nalta muuton vuoksi 1.8.2025 lukien.  

Kirkkolain 9 luvun 4 §:n mukaan toimielimen jäsenen menettäessä vaalikelpoi-
suutensa kesken toimikauden hänet vapautetaan luottamustoimesta. Saman lu-
vun 6 §:ssä todetaan, että luottamustoimesta vapauttamisesta, eron myöntämi-
sestä, pidättämisestä tai erottamisesta päättää se toimielin, joka on valinnut 
luottamushenkilön. Seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jäsenten vaa-
leilla tai kirkolliskokousedustajien vaaleilla valittua luottamushenkilöä koskevan 
päätöksen tekee kuitenkin se toimielin, jonka jäsen luottamushenkilö on. 

Kirkkolain 9 luvun 7 §:n mukaan seurakuntavaaleilla, hiippakuntavaltuuston jä-
senten vaaleilla tai kirkolliskokousedustajien vaaleilla valitun luottamushenkilön 
tilalle kutsutaan varajäsen tai varaedustaja, jos luottamushenkilö kuolee, menet-
tää vaalikelpoisuutensa, hänelle myönnetään ero tai hänet pidätetään taikka ero-
tetaan luottamustoimesta. Muuhun luottamustoimeen on valittava jäljellä ole-
vaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 

Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että 

1) kirkkovaltuusto vapauttaa Eero Rekolan kirkkovaltuuston jäsenyydestä ja kirk-
koneuvoston varajäsenyydestä 

2) kirkkovaltuusto valitsee kirkkoneuvostoon Mervi Mustakoskelle varajäsenen  

3) kirkkovaltuusto toteaa, että kirkkovaltuuston jäsenen Eero Rekolan tilalle 
kirkkovaltuuston varsinaiseksi jäseneksi nousee vaalituloksen mukaisesti ny-
kyinen varavaltuutettu Taavi Ahonen. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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155 § VASTUU- JA TYÖRYHMIEN MUISTIOT 

Puheenjohtajan esitys:  
Kirkkoneuvosto keskustelee ja merkitsee tiedoksi esillä olleet muistiot:  

 Aikuistyön vastuuryhmä 1/2025 (9.6.2025) 
 Johtoryhmä 9/2025 (4.6.2025) 
 Johtoryhmä 10/2025 (21.8.2025) 

 
Päätös:  
Esitys hyväksyttiin.  
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156 § KIRKKOHERRAN PÄÄTÖKSET 

Kirkkoherralla on oikeus tehdä viranhaltijapäätöksiä. Kirkkoneuvoston päätök-
sellä kirkkoherran viranhaltijapäätöksistä pidetään luetteloa, joka esitetään kirk-
koneuvoston pöytäkirjassa. Tämä käytäntö tukee päätöksenteon avoimuutta. 
Päätökset lähetetään sähköisesti kirkkoneuvoston jäsenille muun liitemateriaalin 
yhteydessä ja kirjataan pöytäkirjaan tiedoksi. 

Kirkkoherran päätösluettelo: 
30/2025 Teologi Lotja 2 ja Poukama 1 -rippikoululeireille 
31/2025 Sirpakan tuotonjako 1/2025 
32/2025 Muutokset kolehtisuunnitelmaan 
33/2025 Saarnalupa (SJ) 
34/2025 Saarnalupa (VT) 
35/2025 Viranhoitomääräyksen pyytäminen (TJ) 
36/2025 Seurakuntapastori Pirkko Pyyhtiän ehdollisen viranhoitomääräyksen 

vahvistaminen 
37/2025 Ulkomaanpäiväraha (seurakuntamatka Saarenmaalle) 
38/2025 Muutoksia koulutussuunnitelmaan 
39/2025 Alennus tilavuokrasta (HS) 
40/2025 Alennus tilavuokrasta (M-HV) 
41/2025 Kanttorin palkkio (HE) 
42/2025 Määräaikainen diakoniatyöntekijä (LM) 
43/2025 Kanttorin palkkio (L-PP) 
44/2025 Kanttorin palkkio (TI) 
45/2025 Kanttorin palkkio (HK) 
46/2025 Papin palkkio (KA) 
47/2025 Määräaikainen nuorisotyönohjaaja (SS) 
48/2025 Lotja 5 -rippikoululeirin ohjelma- ja turvallisuusvastaava (JT) 
49/2025 Alennus tilavuokrasta (KP) 
50/2025 Vapautus tilavuokrasta 
51/2025 Saarnalupa (KM) 
52/2025 Ma. seurakuntapastori Joona Toivasen ehdollisen viranhoitomää-

räyksen vahvistaminen 
53/2025 Muutokset kolehtisuunnitelmaan 
54/2025 Kanttorin palkkio (L-PP) 
55/2025 Papin palkkio (KA) 
56/2025 Papin palkkio (UT) 
57/2025 Kasvatuksen tehtäväalueen vakituinen sijainen 
58/2025 Määrä- ja osa-aikaisen lastenohjaajan palkkaaminen 
59/2025 Raskausvapaa (V-MA) 
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Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto merkitsee kirkkoherran tekemät päätökset tiedoksi. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
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157 § TALOUSJOHTAJAN PÄÄTÖKSET 

Talousjohtajalla on oikeus tehdä viranhaltijapäätöksiä. Kirkkoneuvoston päätök-
sellä talousjohtajan viranhaltijapäätöksistä pidetään luetteloa, joka esitetään 
kirkkoneuvoston pöytäkirjassa. Tämä käytäntö tukee päätöksenteon avoimuutta. 
Päätökset lähetetään sähköisesti kirkkoneuvoston jäsenille muun liitemateriaalin 
yhteydessä ja kirjataan pöytäkirjaan tiedoksi. 

Talousjohtajan päätösluettelo: 
22/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
23/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
24/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
25/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
26/2025 Korvaus pilalle menneestä villatakista 
27/2025 Seurakunnan saaman perinnön kuolinpesäjärjestely 
28/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
29/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
30/2025 Yhteistyötoimikunnan jäsenmuutos 
31/2025 Pankkilainan nostoerät 
32/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
33/2025 Maksuvapautus (ei-julkinen) 
34/2025 Seurakunnan saaman perinnön kuolinpesäjärjestely 
35/2025 Haudanhoitolaskutuksen poikkeustapaus 

 
Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto merkitsee talousjohtajan tekemät päätökset tiedoksi. 

Päätös: 
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158 § MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 

Kirkkoneuvoston jäsenillä on mahdollisuus esittää ehdotuksia asioista, joita he 
toivovat neuvoston käsittelevän. 

Puheenjohtajan esitys: 
Kuullaan kokouksessa.  

Päätös: 
Ei muita esille tulleita asioita.  
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159 § ILMOITUSASIAT 

Puheenjohtajan esitys: 
Merkitään tiedoksi seuraavat: 

- Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin viranhaltijapäätös § 151: 
Viranhoitomääräys, pastori Joona Toivanen 

- seurakuntapastorien rekrytoinnit 

- kirkkotekstiilien hankinnan tilannekatsaus  

- piispainkokouksen pastoraalinen ohje avioliittoon vihkimisestä (liite) 

- kirkkoneuvoston ja johtoryhmän Pappilan alueen katselmus 11.9.2025 

- johtoryhmän ja kirkkoneuvoston seminaarimatka Lotjan tuvalle 25.–
28.9.2025  

- perukirja Ollila Raija 

- ehtoollisaineet 

- lähetysjärjestöjen määrärahat talousarviossa 

- Israel-Palestiina -kysymys 

- Pappilan toimintarakennushankkeen katsaus 

- Piispantarkastuksen matkakumppanuuden päivä luottamushenkilöille lauan-
taina 13.9.2025 

- valtuutettu ja kirkkoneuvoston jäsen Mervi Mustakoski jätti aloitteen: aloite 
seurakunnan järjestämästä kerho- tai muusta vastaavasta toiminnasta vam-
maisille 

Kirkkohallituksen yleiskirjeet: 
(lue tarkemmin osoitteesta: evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohalli-
tuksen-yleiskirjeet) 

22/2025 Seurakuntavaalit 2026 
23/2025 Parisuhdekeskus Kataja ry:lle vuodelle 2025 myönnetty suositusko-

lehti kerätään Väestöliitto ry:lle 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  

  

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
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160 § SEURAAVAT KOKOUKSET 

Syksyn 2025 aikataulu 
Kirkkovaltuusto: 

to 9.10. klo 18.00 Pirkkalan kirkossa  
to 11.12. klo 18.00 Pirkkalan kirkossa  

 
Kirkkoneuvosto: 

pe 26.9. klo 14.00 Lotjan tuvalla 
to 30.10. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 
to 27.11. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 

 
Kirkkoherran esitys: 
Merkitään tiedoksi kokousaikataulu.  

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

 

161 § OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS 

Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto käsittelee oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen. Oikai-
suvaatimusohje ja valitusosoitus ovat liitteenä. 

Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

 

 

162 § KOKOUKSEN PÄÄTÖS 

Puheenjohtajan esitys: 
Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

Päätös: 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.58. 
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