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18 KOKOUKSEN AVAUS

28

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii virkansa puolesta kirkkoherra, joka avaa
kokouksen ja pitaa alkuhartauden.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

KIRKKONEUVOSTON KOKOUSTEN SIHTEERI

Seurakunnan hallintosdanndn mukaan kokouksen poytéakirjaa pitaa toimielimen
tdhan tehtavaan valitsema sihteeri.

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoneuvoston kokouksista poytakirjaa pitaa kirkkoneuvoston toimikauden
2025-2026 hallinto- ja taloussihteeri, ja hdnen ollessaan estynyt osallistumasta
kokoukseen talousjohtaja.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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38 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

48

Kirkkojarjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle puheenjoh-
taja kirkkoneuvoston paattamalla tavalla. Kirkkoneuvosto paattaa hallintosaan-
non 16 §:n mukaisesti kokouksen koolle kutsumisen tavan. Kutsu voidaan lahet-
taa sahkadisesti ja kutsuun liitetaan esityslista liitteineen.

Seurakunnan toimielin on paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista
on lasna (KL 10 luku 15 §).

Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on lahetetty 23.1.2025.

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto paattaa, etta kaudella 2025-2026 kokouskutsu lahetetdan ensisi-
jaisesti sahkoisesti viimeistaan viisi paivaa ennen kokousta ja etta kutsuun liite-
taan esityslista liitteineen.

Todetaan lasnaolijat.
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokouksen poytakirja pidetaan nahtavilla seurakunnan yleisessa tietoverkossa
ajalla 4.2.-28.2.2025.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

POYTAKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Puheenjohtajan esitys:
Poytakirjan tarkastajiksi valitaan osallistujalistauksen mukaisesti Janina Kulma-
nen ja Markku Kuusjarvi seka varalle Mervi Mustakoski.

Poytakirja tarkastetaan taloustoimistossa maanantaina 3.2.2025.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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58§ ASIOIDEN KASITTELYJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

Puheenjohtajan esitys:
Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa. Samalla todetaan, etta

esityslistalla olevissa asioissa ja niiden valmistelussa on huomioitu ja arvioitu
lapsivaikutukset (KJ 10 luku 4 8).

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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68 NIMENKIRJOITUSOIKEUDET

78

Kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n mukaan kirkkoneuvosto paattaa seurakunnan
nimenkirjoitusoikeudesta.

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto paattaa antaa Pirkkalan seurakunnan nimenkirjoitusoikeudet so-
pimusten osalta kirkkoherralle ja talousjohtajalle. Pirkkalan seurakunnan kirkko-
herra on Tuomo Térmanen ja hanen sijaisenaan toimii Tampereen tuomiokapitu-
lin paatoksella maaratty sijainen.

Pirkkalan seurakunnan talousjohtaja on Pekka Elomaa ja hdnen sijaisenaan toi-
mii hallinto- ja taloussihteeri Reetta-Liisa Majamaki.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

VIRANHALTIJAPAATOKSISTA TIEDOTTAMINEN

Kirkkoherralla ja talousjohtajalla on oikeus tehda viranhaltijapaatoksia. Ennen
hallintosadnnon voimaantuloa oli tehdyista ratkaisuista pidettava viranhaltija-
paatosluetteloa.

Taman kaytannon jatkaminen tukee paatoksenteon avoimuutta.

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoherran ja talousjohtajan viranhaltijapaatoksista pidetaan edelleen luette-
loa, joka esitetadn kirkkoneuvoston poytakirjassa. Paatokset ldhetetaan sahkoi-
sesti kirkkoneuvoston jasenille muun liitemateriaalin yhteydessa ja kirjataan poy-
takirjaan tiedoksi.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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88§ HAUTAOIKEUDEN HALTIJAN NIMEAMINEN (EI-JULKINEN)

Pykalan esittely ja paatos on arkistoitu taloustoimiston arkistoon kansioon Salai-
nen.
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98§ KOULUTUSSUUNNITELMAN 2024 PAIVITYS

Seurakunnalla on mahdollisuus hakea tydnantajille kuuluvaa koulutuskorvausta.
Kyse on taloudellisesta tuesta, joka on tarkoitettu tydnantajille niihin osaamisen

kehittamistoimiin, joilla ei ole oikeutta koulutusvahennykseen elinkeinotulon ve-
rottamisesta annetun lain perusteella.

Tyonantajat voivat hakea koulutuskorvausta Tyollisyysrahastolta. Seuraava hake-
mus on jatettava 31.1.2025 mennessa.

Hakemuksessa edellytetdan paivitettya koulutussuunnitelmaa seka sita, etta
koulutustuen muut edellytykset tayttyvat. Koulutuskorvausta voi saada enintaan
kolmelta koulutuspaivalta tyontekijaa kohti vuodessa. Koulutuspaivana pidetaan
paivaa, jona koulutuksen kesto on ollut vahintaan kuusi tuntia. Koulutuksen tulee
perustua tydnantajan hyvaksymaan koulutussuunnitelmaan.

Liitteena on paivitetty koulutussuunnitelma 2024.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto hyvaksyy paivitetyn koulutussuunnitelman ja seurakunta jattaa
koulutuskorvaushakemuksen viimeistaan 31.1.2025 vuoden 2024 koulutussuun-
nitelman mukaisista koulutuksista Tyollisyysrahastolle.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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108 TYONTEKIJOIDEN JA LUOTTAMUSHENKILOIDEN ALENNUS SEURAKUNNAN TILOJEN

KAYTOSTA

Kirkkoneuvoston aikaisemman linjaukset 14.6.2022 mukaisesti tyontekijat ja
luottamushenkilot ovat saaneet alennusta seurakunnan tilojen kaytosta oman
lahipiirinsa perhejuhliin. Lahipiiriksi on laskettu tyontekijan tai luottamushenki-
lon itsensa lisaksi hdnen puolisonsa, vanhempansa, isovanhempansa, lapsensa
ja lapsenlapsensa. Tyontekijan saama alennus on 50 prosenttia ja luottamushen-
kilén 25 prosenttia. Alennuksen on voinut saada enintaan kaksi kertaa vuodessa.
Alennuksen saaminen on edellyttanyt viranhaltijapaatosta. Tyontekijan ja luotta-
mushenkilon vastuulla on ollut pyytaa viranhaltijapaatds kirkkoherralta. Kaytan-
nossa tilojen kayttotarkoituksen seuraaminen ja varmistaminen on vaikeaa ja
osin tarpeetonta.

Seurakunnan johtoryhma on keskustellut tyontekijoiden ja luottamushenkildiden
tilavuokra-alennuksista ja nilden mydntamisen perusteista. Kaytdnndssa vuosi-
tasolla alennuksen kaytto on ollut kohtuullisen vahaista. Johtoryhma paatti esit-
taa kirkkoneuvostolle, etta tulevaisuudessa Pihlajaniemen, Soljiksen ja Pappilan
kodan voisi varata alennuksella myos muihin henkilokohtaisiin tilaisuuksiin kuin
varsinaisiin perhejuhliin.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto paattaa, etta tyontekijat ja luottamushenkilot voivat varata Pihla-
janiemen, Soljiksen ja Pappilan kodan alennuksella myés muihin henkildkohtai-
siin tilaisuuksiin kuin perhejuhliin. Mahdollisuus alennukseen koskee kirkkoval-
tuuston ja kirkkoneuvoston varsinaisia jasenia seka vakinaisia ja vahintdan puo-
len vuoden maaraaikaisessa virka- tai tydsuhteessa olevia tyontekijoita. Muissa
tapauksissa kirkkoherra harkitsee alennuksen mydntamista tapauskohtaisesti.

Paatos:
Mervi Mustakoski teki esityksen, etta alennus koskee myos kirkkoneuvoston va-
rajasenia. Markku Kuusjarvi ja Petri Laiho kannattivat esitysta.

Kirkkoneuvosto paatti hyvaksya esityksen edella mainitulla lisayksella.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
118 PIRKKALAN SEURAKUNNAN PERIAATTEET HARKINNANVARAISTEN VIRKA- JA

TYOVAPAIDEN MYONTAMISEEN

Pirkkalan seurakunnassa ei ole aikaisemmin luotu linjauksia harkinnanvaraisten
tyo- ja virkavapaiden myontamiselle. Periaatteet on tarkoituksenmukaista laatia,
jotta tyontekijoilla on ennalta tiedossa tydnantajan suhtautuminen harkinnanva-
raisiin virka- ja tyovapauksiin seka tyontekijoiden yhdenvertainen kohtelu toteu-
tuu.

On huomattava, ettd monet virka- ja tydvapaat ovat lakisdateisia, jolloin tydnan-
taja noudattaa lainsdadantoa. Nyt tehtavissa linjauksissa on kysymys vain har-
kinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden myontamisen periaatteista.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto hyvaksyy liitteen mukaiset linjaukset harkinnanvaraisten virka- ja
tyovapaiden myontamisesta Pirkkalan seurakunnassa.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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128§ ELAKKEELLE SIIRTYMINEN/KAPPALAINEN JUKKA JORMANAINEN

Pirkkalan seurakunnan pitkaaikainen kappalainen, diakonia- ja lahetystyon pappi
Jukka Jormanainen on jattanyt Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulille per-
jantaina 17.1.2025 irtisanoutumisilmoituksen eldkkeelle siirtymisen johdosta
1.9.2025 lukien. Jormanaisen viimeinen virassaolopaiva on 31.8.2025. Ilmoitus
irtisanoutumisesta on liitteena.

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi kappalainen Jukka Jormanaisen irtisanoutu-
misilmoituksen elakkeelle siirtymisen johdosta 1.9.2025 lukien.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Todettiin, ettd kappalaisen viranhaltija Jukka Jormanainen poistui kokouksesta
osallisuusjaaviyden vuoksi taman pykalan kasittelyn ajaksi.

Koska vs. kirkkoherra oli esteellinen, puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja
Petri Laiho taman pykalan ajan.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
138§ LAUSUNTO TAMPEREEN HIIPPAKUNNAN TUOMIOKAPITULILLE KAPPALAISEN VIRASTA

Pirkkalan seurakunnassa tulee avoimeksi kappalaisen virka 1.9.2025 lukien, kun
kappalainen Jukka Jormanainen on irtisanoutunut siirtyakseen elakkeelle.

Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin tarvitsee seurakunnan nakemyksen
kappalaisen viran tulevaisuudesta oman paatoksentekonsa pohjaksi. Tuomioka-
pituli voi aloittaa kappalaisen viran tayttamisen ja julistaa viran haettavaksi tai
vaihtoehtoisesti paattaa enintdaan vuoden ajaksi viran tayttamatta jattamisesta.
Kirkkojarjestyksen mukaan viran tayttamatta jattdmisen perusteena voi olla vi-
reilld oleva hanke seurakuntajaon muuttamisesta, viran tuleminen tarpeetto-
maksi tai muu erityinen syy (KJ 8:19).

Pirkkalan seurakunta on aikaisemmin vuosina 2020 ja 2021 lakkauttanut kaksi
kappalaisen virkaa. Kappalaisen virat on muutettu seurakuntapastorin viroiksi.
Talla hetkella seurakunnassa on yksi kappalaisen virka.

Pirkkalan seurakunnassa ei ole erityista tarvetta ja perustetta kappalaisen viralle.
Kappalaisen virka olisi tarkoituksenmukainen, jos seurakunnassa olisi osoittaa
kappalaisen virkaan aluejakoon tai esimerkiksi hallintoon liittyvaa erityisvas-
tuuta. Lisaksi seurakuntapastorin rekrytointi on sujuvampaa ja nopeampaa kap-
palaisen virkaan verrattuna. Padsaantoisesti seurakuntapastorin virkoihin haki-
joiden maara on ollut suurempi kuin kappalaisen virkoihin.

Talousjohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto ilmoittaa Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulille, etta Pirkka-
lan seurakunnalla on tarkoitus lakkauttaa kappalaisen virka 1.9.2025 lukien ja
perustaa kappalaisen viran tilalle seurakuntapastorin virka. Tarkoituksena on
aluksi rekrytoida maaraaikainen seurakuntapastori ajalle 1.6.2025-31.5.2026.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Todettiin, ettd Jukka Jormanainen ei osallistunut asian kasittelyyn, joten puheen-
johtajana toimivarapuheenjohtaja Petri Laiho.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
14 8 MAARAAIKAISEN SEURAKUNTAPASTORIN REKRYTOINTI

Pirkkalan seurakunnassa on talla hetkella viisi papin virkaa eli kirkkoherra, kap-
palainen, kolme seurakuntapastoria ja vuoden 2025 loppuun saakka (virkaa pe-
rustamatta) yksi maaraaikainen seurakuntapastori. Kappalaisen virka vapautuu
1.9.2025 lukien. Seurakunnan tarkoituksena on lakkauttaa kappalaisen virka
1.9.2025 lukien ja perustaa tilalle seurakuntapastorin virka. Seurakunnan virko-
jen lakkauttamisesta ja perustamisesta paattaa kirkkovaltuusto. Kdytannossa
kirkkovaltuusto paattaa kappalaisen viran lakkauttamisesta ja seurakuntapasto-
rin viran perustamisesta aikaisintaan toukokuussa 2025. Viranhoitomaarayksen
seurakuntapastorin virkaan antaa tuomiokapituli.

Viran maaraaikaisuus vaatii erityisen perusteen. Tassa tilanteessa maaraaikai-
suuden perusteena on kappalaisen viran lakkauttamisen ja uuden seurakunta-
pastorin viran perustamisen aikataulutus seka rekrytoinnin vaatima aikataulu.
Kappalaisen viran haltija jaa vuosilomalle viimeistaan kesdkuussa 2025. Kesa-
ajan tehtavien turvaamisen vuoksi olisi toivottavaa, ettd maaraaikainen seura-
kuntapastori voisi aloittaa tyonsa kesakuun alussa.

Kirkkoneuvosto valitsee tydoryhman valmistelemaan viran tayttda. Virantaytto ta-
pahtuu tiiviissa yhteistydssa tuomiokapitulin kanssa.

Talousjohtajan esitys:

1) Kirkkoneuvosto pyytdaa Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulia aloittamaan
(virkaa perustamatta) maaraaikaisen seurakuntapastorin rekrytoinnin Pirkka-
lan seurakuntaan ajalle 1.6.2025-31-5-2026.

2) Kirkkoneuvosto valitsee tyoryhman valmistelemaan maaraaikaisen seurakun-
tapastorin viran tayttoa. Tyoryhman kokoonkutsujaksi ja puheenjohtajaksi va-
litaan kirkkoherra. Tydoryhmaan valitaan johtava diakoniatyontekija Riikka
Rantakallio ja kolme luottamushenkildiden edustajaa. Lisaksi nuorten vaikut-
tajaryhmaa pyydetdan nimeamaan yksi jasen valintatydryhmaan.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Kirkkoneuvosto valitsi seurakuntapastorin rekrytointitydryhman jaseniksi luotta-
mushenkiloista Taavi Ahosen, Petri Laihon ja Markku Kuusjarven.

Todettiin, ettd tydryhman kokoonkutsuja ja puheenjohtaja on kirkkoherra ja tyon-
tekijajasenena johtava diakoniatyontekija Riikka Rantakallio.

Todettiin, ettd Jukka Jormanainen ei osallistunut asian kasittelyyn, joten puheen-
johtajana toimi varapuheenjohtaja Petri Laiho.



PIRKKALAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA sivu 17

KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
158§ VIRKAVAPAA-ANOMUS/SEURAKUNTAPASTORI

Seurakuntapastori Reetta Morttinen hakee virkavapaata seurakuntapastorin vi-
rasta ajalle 1.3.-31.8.2025. Virkavapaushakemuksen perusteena on kuuden kuu-
kauden mittainen koeaika. Tampereen seurakuntayhtyman yhteinen kirkkoneu-
vosto on valinnut Morttisen 23.1.2025 kasvatuksen asiantuntijan virkaan
1.3.2025 lukien.

Pirkkalan seurakunnan harkinnanvaraisten virka- ja tydvapaiden myontamisen
periaatteiden mukaan virkavapautta mydnnetaan koeajan perusteella enintaan
kuuden kuukauden ajaksi. Samoja periaatteita noudatetaan tuomiokapitulille an-
nettavan lausunnon perusteena.

Kirkkojarjestyksen (KJ:8.9) mukaan tuomiokapituli myontaa yli kahden kuukau-
denvirkavapaan seurakunnan papin viran haltijalle.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto esittda lausuntonaan Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulille
puoltavansa virkavapaan myontamista seurakuntapastori Reetta Morttiselle
ajalle 1.3.-31.8.2025. Virkavapauden perusteena on koeaika.

Samalla kirkkoneuvosto toteaa, etta Pirkkalan seurakuntaan rekrytoidaan viransi-
jainen seurakuntapastori ajalle 1.3.-31.8.2025. Rekrytoinnista vastaa kirkkoherra
ja johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja yhteistydssa tuomiokapitulin kanssa.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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16 8 TYOVAPAA-ANOMUS/LASTENOHJAAJA

Lastenohjaaja Olivia Manninen on liitteena olevalla 17.1.2025 paivatylla hake-
muksella hakenut tydvapaata lastenohjaajan tehtavasta ajalle 1.8.2025-1.8.2027
henkilokohtaisten syiden perusteella.

Tyovapaan myontaminen on kirkkoneuvoston harkittavissa. Harkinnanvaraisen
tydvapaan saaminen ei ole tyontekijan subjektiivinen oikeus. Jossain tilanteessa
harkinnanvaraisen tydvapaan myontaminen voi olla seurakunnan etu esimerkiksi
tydntekijan ammattitaidon monipuolistuessa. Kahden vuoden tydvapaa on tydn-
antajan ndkokulmasta huomattavan ja poikkeuksellisen pitka. Pirkkalan seura-
kunnan harkinnanvaraisten tydvapaiden myontamisen periaatteiden mukaan
tyovapaata myonnetaan enintaan yhden vuoden ajaksi. Mahdolliset sijaisuusjar-
jestelyt eivat oletettavasti aiheuta seurakunnalle merkittavia haasteita.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto mydntaa lastenohjaaja Olivia Manniselle palkatonta tydvapaata
yhden vuoden ajaksi ajalle 1.8.2025-31.7.2026.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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17 8 SUOMEN LAHETYSSEURAN PALVELUSOPIMUS

Pirkkalan seurakunta ja Suomen Lahetysseura ovat aikanaan solmineet lahetys-
tyon palvelusopimuksen, joka maarittelee seurakunnan ja Lahetysseuran teke-
maa yhteistyota. Palvelusopimukseen on kirjattu palvelusopimuksen euromaa-
rainen kokonaissumma seka seurakunnan tukemat kannatuskohteet ja niihin
kohdennetut avustussummat.

Palvelusopimusta on maaraajoin tai tarvittaessa tarkistettu. Kirkkoneuvoston ai-
kanaan tekeman paatoksen perusteella palvelusopimuksen kokonaissummaan
mahdollisesti tehtavat muutokset vaativat kirkkoneuvoston paatdksen. Palvelu-
sopimuksen sisalla tapahtuvista muutoksista paatdsvalta on ollut diakonia- ja
lAhetystydn vastuuryhmalla.

Sopimusta on viimeksi tarkasteltu vuoden 2024 aikana. Kannatuskohteisiin oli
tarve tehda muutoksia muun muassa nimikkolahettien tydkausien paattymisen
vuoksi. Lopullisessa sopimusluonnoksessa kokonaissummaksi ehdotetaan

52 500 € eli summa pysyisi ennallaan.

Diakonia- ja lahetystydn vastuuryhma on kokouksessaan 6.9.2024 hyvaksynyt
palvelusopimuksen raamin (52 500 €) sisalle seuraavat kannatuskohteet ja sum-
mat:

- Puolustamme lasten oikeuksia Mwanzassa ja sen ymparistossa Tansaniassa
10000€

- Vakivallasta sovintoon / Kestavia kylayhteis6ja Kolumbiaan 7 500 €

- Kehitamme erityisopetusta Kiinassa 5 000 €

- Aluejohtaja Nepalissa Lotta Gammelin 10 000 €

- Alueellinen hankeasiantuntija Zimbabwessa Ruusa Gawaza 10 000 €

- Mekane Yesus -seminaarin kapasiteetin ja teologisen koulutuksen vahvista-
minen 10 000 €

Yhteensa 52 500 €

Koska vastuuryhman hyvaksymat kannatuskohteet ja summat sisaltyvat palvelu-
sopimuksen raamiin, ne eivat vaadi kirkkoneuvoston paatdsta. Lahetysseuran
Pirkkalan seurakunnalta saama talousarvioavustus seka Sirpakan kautta tuleva
vapaaehtoinen kannatus mahdollistaa toki arvoltaan suuremmmankin palveluso-
pimuksen. Uusi toimintansa kevaalla aloittava vastuuryhma voikin tarvittaessa
arvioida palvelusopimuksen arvoa ja ehdottaa siihen halutessaan muutosta.
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Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto toteaa, etta Pirkkalan seurakunnan ja Suomen ldhetysseuran uu-
den palvelusopimukseen arvo on 52 500 € ja merkitsee tiedoksi palvelusopimuk-
seen talla hetkella sisaltyvat kannatuskohteet. Sopimus on voimassa tois-
taiseksi. Pirkkalan seurakunnan puolesta palvelusopimuksen allekirjoittaa kirk-
koherra.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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18§ LAHETYSYHDISTYS KYLVAJAN YHTEISTYOSOPIMUS

Pirkkalan seurakunta ja Lahetysyhdistys Kylvaja ovat solmineet 4.5.2021 yhteis-
tydsopimuksen, jonka kohteena on Mongoliassa toteutettava tyd vammaisten
parissa. Kohteen kokonaiskustannukset olivat tuolloin noin 42 400 euroa/vuosi.
Yhteistyosopimuksella Pirkkalan seurakunta sitoutui tavoittelemaan vuosittain
3000 euron tukea Mongoliassa tapahtuvalle tydlle. Kyseessa on hanke, joka edis-
taa vammautuneiden urheilemista ja eldmaa Mongoliassa, jossa vammautunei-
den asema yhteiskunnassa on haastava.

2021 solmittu sopimus on paattynyt 31.12.2024. Lahetysyhdistys Kylvaja on teh-
nyt esityksen sopimuksen uusimista. Sopimusesitysta on Kylvajan kanssa val-
mistellut lAhetys- ja kansainvalisen tyon ohjaaja Tuomas Gustavsson. Uuteen so-
pimusesitykseen sisaltyy vuosittaisen tukitavoitteen nostaminen 6000 euroon,
mika voidaan kattaa talousarviovaroilla ja vapaaehtoisella kannatuksella.

Diakonia- ja lahetystydon vastuuryhma on 26.11.2024 kasitellyt sopimusta ja esit-
taa kirkkoneuvostolle yhteistydosopimuksen hyvaksymista.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto hyvaksyy Lahetysyhdistys Kylvajan ja Pirkkalan seurakunnan vali-
sen yhteistyosopimuksen, jolla tuetaan Kylvajan Mongoliassa tekemaa vammais-
ty6ta. Sopimuksen kannatustavoite 6 000 euroa vuodessa. Sopimus astuu voi-
maan osapuolten allekirjoitusten jalkeen ja on voimassa toistaiseksi. Pirkkalan
seurakunnan puolesta sopimuksen allekirjoittaa kirkkoherra.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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198§ SEURAKUNNAN EDUSTAJAN VALINTA KIINTEISTO-/ASUNTO-OSAKEYHTIOIDEN YHTIO-

KOKOUKSIIN KAUDELLE 2025-2026

Seurakunnalla on oikeus lahettaa edustajansa niiden taloyhtididen yhtiokokouk-
siin, joissa se omistaa osakkeita. Kaytanto on ollut, ettd seurakuntaa on edusta-
nut talousjohtaja tai hanen valtuuttamansa henkilé.

Pirkkalan seurakunta omistaa 1.1.2025 osakkeita seuraavissa yhtidissa: Asunto
Oy Pirkkalan Hopeaseppa, Asunto Oy Pirkkalan Verde ja Kiinteistd Oy Valtentori.
Lisaksi seurakunta on jasenena Nokian ja Pirkkalan Nuorisoasunnot -yhdistyk-
sessa.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 talousjohtaja Pekka Elomaan tai ha-
nen valtuuttamansa henkilon edustamaan seurakuntaa kiinteistoyhtion ja
asunto-osakeyhtididen kokouksissa seka Nokian ja Pirkkalan Nuorisoasunnot

- yhdistyksen kokouksissa.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
Todettiin, ettd Aki Hepokorpi poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn

ajaksi, koska on yhteis6jaaviysperusteella esteellinen (Nokian ja Pirkkalan Nuori-
soasunnot -yhdistyksen hallituksen jasen).
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208 LAPSIASIAHENKILOIDEN VALITSEMINEN KAUDELLE 2025-2026

Seurakuntien velvollisuutena ja tehtavana on Kirkkojarjestyksen (KJ 10:4) mukaan
huomioida kaikessa toiminnassaan ja paatoksenteossaan lapsivaikutukset. Vas-
tuu lapsiasioiden (LAVA) huomioimisesta on johtavilla viranhaltijoilla ja seura-
kunnan paatoksentekijoilla. Kirkkojarjestyksen mukaan lapsivaikutusten arvioin-
nin tekee se viranomainen, joka kasittelee asiaa ensimmaisena.

Pirkkalan seurakunnassa on nimetty erikseen kaksi lapsiasiahenkila, joiden teh-
tavana on yhdessa tukea seurakunnan hallintoa niin, etta lapsivaikutukset tule-
vat huomioiduksi seurakunnan paatosten valmistelussa. Valmistelu tulee myods
kirjata hallinnon paatoksiin. Lapsiasiahenkildt ovat asiantuntijoita, joiden puo-
leen valmistelua tekevat hallintoelinten valmistelijat ja esittelijat voivat kaantya.

Lapsiasiahenkildiden vastuulla on muun muassa seuraavat tehtavat:
- Vahvistaa lasten ja perheiden osallisuutta.
- Tukea lapsiasioihin liittyvaa arvokeskustelua.

- Ymmartaa lapsen etuun ja osallisuuteen liittyvat asiat ja varmistaa, etta
muutkin ymmartavat sen.

- Toimia lapsen oikeuksien sopimuksen seka lasten ja nuorten asioiden asian-
tuntijana, joita paatosten valmistelijat voivat konsultoida valmistelun eri vai-
heissa.

- Osallistua lava-koulutuksiin ja valittda ajankohtaista tietoa seurakunnan
tyontekijoille ja luottamushenkiloille.

- Organisoida yhdessa viranhaltijoiden kanssa lasten ja nuorten mielipiteiden
selvittdmista.

- Seurata paatoksia, joilla on vaikutuksia lapsiin ja nuoriin.
- Valittaa osallisuutta tukevia menetelmia.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee Pirkkalan seurakunnan lapsiasiahenkildiksi kaudelle
2025-2026 johtavan varhaiskasvatuksen ohjaajan Laura Furun ja YTM, psykotera-
peutti Johanna Rauman.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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218 VASTUURYHMIEN OHJESAANNOT

Pirkkalan seurakunnan hallintoon ja toiminnallisen puolen tukeen ovat liittyneet
vastuuryhmat vuodesta 2023 alkaen. Vastuuryhmien tehtavana on ollut suunni-
tella ja kehittaa seurakunnan toimintaa yhdessa tyontekijoiden kanssa.

Vastuuryhmien toimintaa ohjaavat ohjesaanndt, joissa maaritelldan vastuuryh-
man keskeisimmat tehtavat, kokoonpano, koollekutsuminen ja asioiden kasitte-
lytapa. Ohjesdannot vahvistetaan kirkkoneuvostossa, koska vastuuryhmat ovat
kirkkoneuvoston alaisia.

Vastuuryhmien ohjesaantoja on tarkoituksenmukaista paivittaa niiden toiminnan
kehittamiseksi. Vastuuryhmalla voi olla parhaimmillaan tehtavaalueen tyota tu-
keva ja kehittava rooli. Vastuuryhmien ohjesaantojen paivittamisen tavoitteena
on siirtda vastuuryhman tehtavankuvaa hallinnosta nykyistd enemman toimin-
nan suunnitteluun, ideointiin ja toteutukseen.

Vuosina 2023-2024 vastuuryhmia on ollut nelja (aikuistydn vastuuryhma, diako-
nia- ja lAhetystyon vastuuryhma, kouluikaistyon ja perhetoiminnan vastuuryh-
man seka nuorisotydn vastuuryhma). Vastuuryhmien ohjesaantojen paivittami-
sen yhteydessa on noussut esille tarve perustaa uusi vastuuryhma suunnittele-
maan ja ohjaamaan jumalanpalveluselaman ja musiikkitoiminnan tyota. Samalla
diakonia- ja lahetystydon vastuuryhman nimi on perusteltua muuttaa tehtavaalu-
etta paremmin kuvaavaksi kansainvalisen toiminnan ja diakoniatyon vastuuryh-
maksi.

Kirkkoneuvosto keskusteli vastuuryhmien ohjesaannoista ja toiminnasta kokouk-
sessaan 28.11.2024. Sen jalkeen kirkkoherra ja puheenjohtajisto ovat valmistel-
leet asiaa.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto

1) kumoaa 19.1.2023 hyvaksytyt aikuistyon vastuuryhman, diakonia- ja lahetys-
tydn vastuuryhman, kouluikaistyon ja perhetoiminnan vastuuryhman sekéa
nuorisotyon vastuuryhman ohjesadannon paattymaan 31.12.2024.

2) hyvaksyy liitteen mukaisten aikuistydon vastuuryhman, jumalanpalvelusela-
man ja musiikin vastuuryhman, kansainvalisen toiminnan ja diakoniatyon
vastuuryhman, kouluikaistyon ja perhetoiminnan vastuuryhman seka nuori-
sotydn vastuuryhman ohjesdaannon. Ohjesaannot tulevat voimaan 1.2.2025
lukien.
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Paatos:

Esitys hyvaksyttiin silla lisayksella, ettd nuorisotydon vastuuryhman ohjesdantoon
tarkennettiin nuorten vaikuttajaryhman puheenjohtajan ldsnaolo- ja puheoi-
keutta vastuuryhman kokouksessa.



PIRKKALAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA sivu 26

KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
22§ AIKUISTYON VASTUURYHMAN PUHEENJOHTAJAN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Kirkkoneuvosto valitsee toimikaudekseen avukseen vastuuryhmat suunnittele-
maan, ohjaamaan ja kehittamaan seurakunnan eri tehtavaalueita. Kirkkoneuvos-
ton tehtavana on nimeta vastuuryhman puheenjohtaja seka 3-7 jasenta. Vastuu-
ryhman puheenjohtajalta ja jasenelta tulee olla suostumus tehtavaan.

Vastuuryhma valitaan kirkkoneuvoston toimikaudeksi eli kahdeksi vuodeksi ker-
rallaan. Vastuuryhmat ovat kirkkoneuvoston alaisia.

Vastuuryhman toiminnasta linjataan tarkemmin vastuuryhman ohjesadannossa.
Vastuuryhman muut jasenet valitaan kirkkoneuvoston helmikuun kokouksessa.

Aikuistydn vastuuryhman vastaavana tyontekijana toimii seurakuntapastori Tuula
Mannermaa.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 aikuistyon vastuuryhman puheen-
johtajan.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 aikuistydon vastuuryhman puheenjoh-
tajaksi Mauri Loukialan.
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238§ JUMALANPALVELUSELAMAN JA MUSIIKIN VASTUURYHMAN PUHEENJOHTAJAN VA-

LINTA KAUDELLE 2025-2026

Kirkkoneuvosto valitsee toimikaudekseen avukseen vastuuryhmat suunnittele-
maan, ohjaamaan ja kehittamaan seurakunnan eri tehtavaalueita. Kirkkoneuvos-
ton tehtavana on nimeta vastuuryhman puheenjohtaja seka 3-7 jasenta. Vastuu-
ryhman puheenjohtajalta ja jasenelta tulee olla suostumus tehtavaan.

Vastuuryhma valitaan kirkkoneuvoston toimikaudeksi eli kahdeksi vuodeksi ker-
rallaan. Vastuuryhmat ovat kirkkoneuvoston alaisia.

Vastuuryhman toiminnasta linjataan tarkemmin vastuuryhman ohjesaannossa.
Vastuuryhman muut jasenet valitaan kirkkoneuvoston helmikuun kokouksessa.

Jumalanpalveluseldman ja musiikin vastuuryhman vastaavana tyontekijana toi-
mii kirkkoherra Tuomo Térménen.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 jumalanpalveluselaman ja musiikin
vastuuryhman puheenjohtajan.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 jumalanpalveluselaman ja musiikin
vastuuryhman puheenjohtajaksi Eero Pellikan.
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248 KKANSAINVALISEN TOIMINNAN JA DIAKONIATYON VASTUURYHMAN PUHEENJOHTAJAN

VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Kirkkoneuvosto valitsee toimikaudekseen avukseen vastuuryhmat suunnittele-
maan, ohjaamaan ja kehittamaan seurakunnan eri tehtavaalueita. Kirkkoneuvos-
ton tehtavana on nimeta vastuuryhman puheenjohtaja seka 3-7 jasenta. Vastuu-
ryhman puheenjohtajalta ja jasenelta tulee olla suostumus tehtavaan.

Vastuuryhma valitaan kirkkoneuvoston toimikaudeksi eli kahdeksi vuodeksi ker-
rallaan. Vastuuryhmat ovat kirkkoneuvoston alaisia.

Vastuuryhman toiminnasta linjataan tarkemmin vastuuryhman ohjesaannossa.
Vastuuryhman muut jasenet valitaan kirkkoneuvoston helmikuun kokouksessa.

Kansainvalisen toiminnan ja diakoniatyon vastuuryhman vastaavana tyonteki-
jana toimii johtava diakoniatydntekija Riikka Rantakallio.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 kansainvalisen toiminnan ja diako-
niatydén vastuuryhman puheenjohtajan.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 kansainvalisen toiminnan ja diakonia-
tydn vastuuryhman puheenjohtajaksi Antti Lampisen.
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258 KOULUIKAISTYON JA PERHETOIMINNAN VASTUURYHMAN PUHEENJOHTAJAN VALINTA

KAUDELLE 2025-2026

Kirkkoneuvosto valitsee toimikaudekseen avukseen vastuuryhmat suunnittele-
maan, ohjaamaan ja kehittamaan seurakunnan eri tehtavaalueita. Kirkkoneuvos-
ton tehtavana on nimeta vastuuryhman puheenjohtaja seka 3-7 jasenta. Vastuu-
ryhman puheenjohtajalta ja jasenelta tulee olla suostumus tehtavaan.

Vastuuryhma valitaan kirkkoneuvoston toimikaudeksi eli kahdeksi vuodeksi ker-
rallaan. Vastuuryhmat ovat kirkkoneuvoston alaisia.

Vastuuryhman toiminnasta linjataan tarkemmin vastuuryhman ohjesaannossa.
Vastuuryhman muut jasenet valitaan kirkkoneuvoston helmikuun kokouksessa.

Kouluikaistyon ja perhetoiminnan vastuuryhman vastaavana tydntekijana toimii
johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja Laura Furu.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 kouluikaistyon ja perhetoiminnan
vastuuryhman puheenjohtajan.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 kouluikaistyon ja perhetoiminnan vas-
tuuryhman puheenjohtajaksi Krista Koppanan.
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26 8§ NUORISOTYON VASTUURYHMAN PUHEENJOHTAJAN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Kirkkoneuvosto valitsee toimikaudekseen avukseen vastuuryhmat suunnittele-
maan, ohjaamaan ja kehittamaan seurakunnan eri tehtavaalueita. Kirkkoneuvos-
ton tehtavana on nimeta vastuuryhman puheenjohtaja seka 3-7 jasenta. Vastuu-
ryhman puheenjohtajalta ja jasenelta tulee olla suostumus tehtavaan.

Vastuuryhma valitaan kirkkoneuvoston toimikaudeksi eli kahdeksi vuodeksi ker-
rallaan. Vastuuryhmat ovat kirkkoneuvoston alaisia.

Vastuuryhman toiminnasta linjataan tarkemmin vastuuryhman ohjesaannossa.
Vastuuryhman muut jasenet valitaan kirkkoneuvoston helmikuun kokouksessa.

Nuorisotydn vastuuryhman vastaavana tydntekijana toimii seurakuntapastori
Varpu Miettunen-Hukari.

Kirkkoherran esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 nuorisotyon vastuuryhman puheen-
johtajan.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 nuorisotyon vastuuryhman puheen-
johtajaksi Taavi Ahosen.
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278 KIRKKONEUVOSTON EDUSTAJAT VASTUURYHMIIN KAUDELLE 2025-2026

Pirkkalan seurakunnan vastuuryhmien ohjesdantojen mukaan kirkkoneuvosto
valitsee jokaiseen vastuuryhmaan oman edustajansa. Lisaksi kirkkoneuvoston
puheenjohtajalla on oikeus olla lasna vastuuryhmien kokouksissa. Kirkkoneuvos-
ton edustajan tehtavana on toimia tiedonvalittajana kirkkoneuvoston ja vastuu-
ryhman valilla.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee edustajansa kaudelle 2025-2026 aikuistyon vastuuryh-
maan, jumalanpalveluselaman ja musiikin vastuuryhmaan, kansainvalisen toi-
minnan ja diakoniatyon vastuuryhmaan, kouluikaistyon ja perhetoiminnan vas-
tuuryhmaan seka nuorisotyon vastuuryhmaan.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 edustajakseen seuraavat henkilot:

- aikuistyon vastuuryhmaan Elina Jaaskelainen,

jumalanpalveluseldman ja musiikin vastuuryhmaan Janina Kulmanen,

- kansainvalisen toiminnan ja diakoniatyon vastuuryhmaan Niina Keranen,

kouluikaistyon ja perhetoiminnan vastuuryhmaan Markku Kuusjarvi ja

nuorisotyon vastuuryhmaan Heli Séderholm-Laakso.
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28 8§ HAUTAUSMAAKATSELMUSTYORYHMAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Hautausmaakatselmuksen suorittaa hautausmaakatselmustyéryhma, johon
kuuluvat virkansa puolesta kirkkoherra, talousjohtaja ja seurakuntapuutarhuri
seka kaksi luottamushenkiloa. Hautausmaakatselmustydoryhman puheenjohta-
jana on toiminut perinteisesti kirkkoherra.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 hautausmaakatselmustyoryhmaan
kaksi luottamushenkilda. Virkansa puolesta tyoryhmaan kuuluvat kirkkoherra,
talousjohtaja ja seurakuntapuutarhuri. Kirkkoneuvosto nimeaa hautausmaakat-
selmustyoryhman puheenjohtajaksi kirkkoherran.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi hautausmaakatselmustyoryhmaan kaudelle 2025-2026
Antti Kuusjarven ja Jorma Schukoffin.

Todettiin, ettd virkansa puolesta hautausmaakatselmustydoryhmaan kuuluvat
kirkkoherra, talousjohtaja ja seurakuntapuutarhuri ja ettd kirkkoherra on puheen-

johtaja.
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298§ KIINTEISTOTYORYHMAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Seurakunnassa on ollut erilaisia pysyvia ja maaraaikaisia aluekohtaisia tyoryh-
mia, rakennushanketyoryhmia seka kiinteistotarkastusryhma, jossa on ollut yksi
kirkkoneuvoston edustaja viranhaltijoiden lisana. Tyoryhmakaytantoja tehostet-
tiin kaudelle 2023-2024, jolloin kirkkoneuvoston paatoksella muodostettiin varsi-
nainen kiinteistétyoryhma. Tyoryhma toimii talousjohtajan tukena ja tekee tarvit-
taessa esityksia kirkkoneuvostolle kiinteistoihin liittyen. Tydryhma voi myos ni-
meta tarvittaessa maaraaikaisia avustavia tyoryhmia maarattyyn tarkoitukseen
esitysvalmistelunsa tueksi. Tavanomaiset kiinteistdjen tarkastus-, huolto- ja kun-
nossapitotehtavat kuuluvat viranhaltijoiden rutiinitdina jarjestettaviin asioihin ja
vanhanaikaisia sdanndllisia kiinteistokatselmuksia ei jarjesteta kuin poikkeusta-
pauksissa. Kiinteistotyoryhma kasittelee aina syksyn aikana talousarvioon tule-
van koosteen investoinneista, huolloista, vuosikorjauksista ja hankinnoista.

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 sopivaksi katsomansa maaran jase-
nia kiinteistotydryhmaan.

Virkansa puolesta tydoryhmaan kuuluvat talousjohtaja ja ylivahtimestari.

Kiinteistotyoryhman puheenjohtajaksi nimetaan talousjohtaja. Tekninen isan-
noitsija tai muu asiantuntija on kokouksessa mukana talousjohtajan pyynnosta
tarvittaessa.

Paatos:

Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 kiinteistotydryhmaan seuraavat hen-
kilot:

- Taavi Ahonen

- Markku Kuusjarvi

- PetriLaiho ja

- Tuija Ollila.

Todettiin, ettad virkansa puolesta tyoryhmaan kuuluvat talousjohtaja ja ylivahti-
mestari ja etta kiinteistotydryhman puheenjohtaja on talousjohtaja. Tekninen
isannoitsija tai muu asiantuntija on kokouksessa mukana talousjohtajan pyyn-
nosta tarvittaessa.



PIRKKALAN SEURAKUNTA POYTAKIRJA sivu 34

KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
308 LOTJAN YLLAPITOTYORYHMAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Lotjan tuvan (koko kiinteiston) huolto- ja talkootdiden suunnittelua varten on
aiemmin toiminut Lotjan kehittamistyoryhma ja viimeksi kaudella 2023-2024
Lotja-tydryhma. Tyoryhman tehtavana on ollut myos miettia ja havainnoida Lot-
jan tuvan leirikeskuksessa tapahtuvan toiminnan puitteita ja kehittamista. Kehit-
tamistydssa huomioidaan toimintasuunnitelman sisalto ja siitd nousevat erityi-
set tarpeet. Kirkkoneuvosto on aikanaan paattanyt Lotjan talkoo- ja huoltotoimin-
taperiaatteista, jonka valmistelu talousarvion yhteydessa kuuluu Lotja-tyoryh-
malle. Keskeisimpana tehtavanaan Lotja-tyoryhma yllapitaa huolto- ja korjaus-
toimenpiteiden tehtavalistaa ja sopii talousjohtajan kanssa tehtavien rajaami-
sesta myads niihin, jotka teetetaan vaativuudesta tai muusta syysta ostopalve-
luina.

Kirkkoneuvosto on jo aiemmassa pykalassa nimennyt kiinteistotydoryhman, mutta
Lotjan leirikeskuksen kaukaisesta sijainnista ja luonteesta johtuen tarvitaan Lot-
jaavarten edelleen oma tydryhmansa. Lotjan alueen kunnossapito, huolto ja ke-
hittdminen kustannustehokkaasti edellyttavat merkittavasti vapaaehtoistyota ja
tyontekijoiden (ja yleensakin kayttajien) aktiivisuutta yhteistydssa talousjohtajan
ja muun kiinteistohallinnon asiantuntijoiden kanssa. Seurakuntalaisten osallistu-
minen Lotjan kunnossapitoon on seurakuntalaisuuden osallistavaa toteutta-
mista.

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 Lotjan yllapitotydryhman jasenet ja
pyytaa nuorten vaikuttajaryhmaa nimeamaan yhden jasenen yllapitotydryhmaan.

Kirkkoneuvosto paattaa, etta ylivahtimestari toimii tydoryhman puheenjohtajana
ja kokoonkutsujana. Talousjohtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus tyéryhman ko-
kouksissa.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 Lotjan yllapitotyoryhman seuraavat
jasenet:

- Jussi Autio
- Asko Hoylanen
- Tuula Kukkasniemi

- Pauli Saarinen ja
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- Joonas Vartia.
Lisaksi nuorisotyd nimeaa tyontekijdedustajansa Lotjan yllapitotyoryhmaan.

Todettiin, ettad ylivahtimestari toimii tydryhman puheenjohtajana ja kokoonkutsu-
jana. Talousjohtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus tyoryhman kokouksissa.
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318 TAIDETYORYHMAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Pirkkalan seurakunnassa on aikaisemmin nimetty tapauskohtaisesti tyoryhmia
eri taidehankintojen toteutukseen. Kirkkoneuvoston toimikaudella 2025-2026
seurakunta tulee toteuttamaan useampia taidehankintoja. Vuonna 2025 uudiste-
taan Pirkkalan kirkon kirkkotekstiileja. Vuosina 2025-2026 toteutetaan taidehan-
kintoja Pappilan alueelle ja uuteen Pappilan toimintarakennukseen. Lisaksi
vuonna 2026 mahdollisesti ajankohtaiseksi tulee Pirkkalan Vanhan kirkon kirkko-
tekstiilien uudistaminen.

Taidetydryhman tehtavana on vastata talousarvion maararahojen puitteissa seu-
rakunnan taidehankintojen suunnittelusta ja toteutuksesta yhteistydssa taiteili-
joiden kanssa.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 taidetyoryhman puheenjohtajaksi
kirkkoherra Tuomo Térmasen seka jaseniksi tydontekijdista viestinnan asiantuntija
Johanna Hameen, seurakuntapastori Tuula Mannermaan ja ylivahtimestari Jari
Kerasen seka nelja luottamushenkildiden edustajaa. Talousjohtajalla on ldsna-
olo- ja puheoikeus tydryhman kokouksissa.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 taidetydryhmaan seuraavat henkilot:

- Teemu Kauppinen

- Mervi Mustakoski

- Jaana Ristiméaki-Anttila ja
- Marja-Leena Seilo.

Todettiin, ettd taidetyoryhman puheenjohtaja on kirkkoherra Tuomo Térméanen ja
tyontekijajasenina ovat viestinnan asiantuntija Johanna Hame, seurakuntapas-
tori Tuula Mannermaa ja ylivahtimestari Jari Keranen. Talousjohtajalla on lasna-
olo- ja puheoikeus tydryhman kokouksissa.
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328 TALOUSTYORYHMAN JASENTEN SEKA VAROJEN JA HALLINNON SISAISTEN

TARKASTAJIEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Pirkkalan seurakunnassa on toiminut taloustydoryhma, jonka tehtavana on mm.
seurata seurakuntatalouden kehitysta, suunnitella henkilostoresurssien kayttoa
jainvestointeja seka tehda esityksia tarvittaessa kirkkoneuvostolle.

Taloustyoryhmaan on kuulunut kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston puheenjoh-
tajat ja talousjohtaja seka varojen ja hallinnon sisaiset tarkastajat. Kokoonkutsu-
jana on toiminut talousjohtaja.

Taloustyoryhman tyd on viime vuosina keskittynyt kokoontumaan tarpeen vaa-
tiessa talousjohtajan tueksi lahinna poikkeustilanteessa ja aktiivisin ty6 on ta-
pahtunut varojen ja hallinnon sisaisten tarkastajien toimesta, joiden kanssa ta-
lousjohtajalla on ollut sadnndllinen raportointi- ja neuvotteluyhteys. Investoin-
neille on ollut tarvittaessa oma rakennustydryhmansa ja investointiasioita on val-
mistelu erilaisissa kirkkoneuvoston perustamissa tyoryhmissa. Seurakunnassa
on toiminut vuodesta 2023 alkaen erillinen kiinteistotydryhma, jolle kiinteistoihin
liittyvat asiat ovat siirtyneet. Taloustydryhma keskittyy talousasioihin ja varojen ja
hallinnon sisaiseen valvontaan seka kehittamiseen.

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 kaksi varojen ja hallinnon sisaista
tarkastajaa.

Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 seurakunnan taloustyéryhman,
jonka jasenia ovat kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston puheenjohtajat ja talous-
johtaja seka valitut varojen ja hallinnon sisaiset tarkastajat. Kokoonkutsujaksi ni-
metaan talousjohtaja.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 varojen ja hallinnon sisaisiksi tarkas-
tajiksi Juha-Pekka Mattilan ja Eero Pellikan.

Kirkkoneuvosto valitsi taloustydryhmaan myds hallinto- ja taloussihteerin.

Todettiin, ettad taloustydryhmaan kuuluvat kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston
puheenjohtajat ja talousjohtaja seka valitut varojen ja hallinnon sisaiset tarkasta-
jat. Kokoonkutsuja on talousjohtaja.
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338§ VIESTINTATYORYHMAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Viestintatyoryhman tehtavana on suunnitella, seurata, arvioida ja kehittaa seura-
kunnan ulkoista viestintaa ja toimia viestinnan asiantuntijan ja viestinnan tyonte-
kijan tyon tukena.

Viestintatyoryhman jasenina ovat viestinnan asiantuntija, kirkkoneuvoston ni-
meamat kaksi jasenta, yksi asiantuntijajasen seka yksi tyontekijoiden edustaja.
Kirkkoherralla ja viestinnan tyontekijalla on ldsnaolo- ja puheoikeus viestintatyo-
ryhman kokouksissa. Tyoryhma on kirkkoneuvoston alainen.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee kaudelle 2025-2026 viestintatydryhmaan puheenjohta-
jaksi viestinnan asiantuntijan, jdseniksi kaksi luottamushenkilda, asiantuntijaja-
seneksi Tiina Morttisen ja tyontekijoiden edustajaksi seurakuntapastori Tuula
Mannermaan. Kirkkoherralla ja viestinnan tyontekijalle on kokouksissa puhe- ja
lAsnaolo-oikeus.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 viestintatyoryhman jaseniksi Taavi
Ahosen, Tuija Ollilan ja Laura Tuhkanen-Jukkolan.

Todettiin, etta viestintatydoryhman puheenjohtajana on viestinnan asiantuntija Jo-
hanna Hame, tyontekijoiden edustaja Tuula Mannermaa ja asiantuntijajasenena

Tiina Morttinen. Kirkkoherralla ja viestinnan tydntekijalle on kokouksissa puhe- ja
lasndolo-oikeus.
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348 YHTEISVASTUUKERAYKSEN TILITYKSEN TARKASTAJAN VALINTA KAUDELLE 2025~
2026

Yhteisvastuukerayksen tilityksen tarkastajana voi toimia virallinen tilintarkastaja
tai seurakunnan luottamuselimien valitsema muu henkilo, ei kuitenkaan oman
seurakunnan tyontekija.

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto valitsee Yhteisvastuukerayksen tilityksen tarkastajan kaudelle
2025-2026 ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos:
Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 Yhteisvastuukerayksen tilityksen tar-
kastajaksi Soili Saarikon ja hanen varalleen Juha-Pekka Mattilan.
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358 YMPARISTOTYORYHMAN JASENTEN VALINTA KAUDELLE 2025-2026

Pirkkalan seurakunnassa toimii ymparistotyoryhma. Ymparistotyoryhman pu-
heenjohtaja on toiminut myos seurakunnan ympaéristovastaavana.

Pirkkalan seurakunta on ymparistoseurakunta. Ymparistodiplomi velvoittaa osal-
taan seurakuntaa hoitamaan aktiivisesti ymparistdasioita, ja tdssa tydssa ympa-
ristotyoryhmalla on keskeinen rooli. Ymparistovastaavalle maksetaan tyosta 100
euroa/kk korvausta. Ymparistotyoryhmassa on edustettuina seurakunnan tyonte-
kijat ja luottamushenkilot. Tyoryhman jasenyys edellyttaa aktiivista kiinnostusta
ymparistdasioihin.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto valitsee Pirkkalan seurakunnan ymparistovastaavaksi ja ymparis-
totyoryhman puheenjohtajaksi kaudelle 2025-2026 seurakuntapuutarhuri Elina
Vanhatalon. Kirkkoneuvosto valitsee ymparistotyoryhman jaseniksi nelja luotta-
mushenkilo seka tydntekijoista Johanna Hameen, Jouni Kivimaan, Ville Nuoran,
Elisa Tuomisen ja Laura Yla-Maihaniemen.

Paatos:

Kirkkoneuvosto valitsi Pirkkalan seurakunnan ymparistovastaavaksija ymparisto-
tyéryhman puheenjohtajaksi kaudelle 2025-2026 seurakuntapuutarhuri Elina
Vanhatalon.

Kirkkoneuvosto valitsi kaudelle 2025-2026 ymparistotyoryhmaan seuraavat jase-
net:

- Kristiina Makinen

- Jorma Schukoff

- Marja-Leena Seilo ja
- Reijo Yli-Kippari.

Todettiin, ettd ymparistotydryhmaan tydntekijoistad kuuluvat puheenjohtajan li-
saksi Johanna Hame, Jouni Kivimaa, Ville Nuora, Elisa Tuominen ja Laura Yla-
Maihaniemi.
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368 NUORTEN VAIKUTTAJARYHMAN JASENTEN JA PUHEENJOHTAJAN TOTEAMINEN

Pirkkalan seurakunnan hallintosdannon (10 §) mukaan nuorten vaikuttajaryhman
tehtavana on olla mukana asioiden valmistelussa ja osallistua seurakunnan toi-
minnan suunnitteluun ja toteutukseen. Nuorten vaikuttajaryhma tekee aktiivista
yhteistydta nuorisotyon vastuuryhman kanssa. Lisaksi vaikuttajaryhman jasenet
voivat edustaa seurakuntaansa kirkollisissa, yhteiskunnallisissa ja paikallisissa
yhteistyofoorumeissa.

Hallintosdaannon (5 8) mukaan nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 4-8 jasenta,
joiden on kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 8:n mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita
konfirmoituja kirkon jasenia. Nuorten vaikuttajaryhman jidsenet valitaan vaaleilla
joulukuussa nuorten tapahtumassa. Vaikuttajaryhman toimikausi on yksi kalen-
terivuosi.

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto vahvistaa nuorten vaikuttajaryhman jaseniksi vuodelle 2025 San-
teri Pyykosen, Ellen Rauman, Anniina Salmelan, Aino Sirénin ja Lotta Valimaen
seka toteaa, ettd nuorten vaikuttajaryhman puheenjohtajana vuonna 2025 toimii
Ellen Rauma.

Kirkkoneuvosto toteaa lisaksi, etta kirkkoneuvoston puheenjohtaja kutsuu tarvit-
taessa nuorten vaikuttajaryhman puheenjohtajan tai hanen nimeamansa nuor-
ten vaikuttajaryhman jasenen kirkkoneuvoston kokoukseen.

Kirkkoneuvosto toteaa, etta seurakunnan tyoryhmissa toimiville nuorten vaikut-

tajaryhman jasenille maksetaan kokouspalkkio, jos nuori on tydoryhman taysival-
tainen jasen. Mikali nuorten vaikuttajaryhman edustajalla on ainoastaan lasna-

olo- ja puheoikeus, kokouspalkkiota ei makseta.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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378 PALKKATYORYHMAN TOTEAMINEN

Pirkkalan seurakunnassa otettiin kayttoon vuoden 2007 palkkauudistuksen yh-
teydessa (yhteisista periaatteista sopimiseksi) erityinen palkkatydryhma, jonka
toiminta on jatkunut saannollisesti. Kokouksiin ovat osallistuneet paasopijajar-
jestdjen luottamusmiehet (2) ja varaluottamusmiehet (2) seka tydnantajan edus-
tajina kirkkoherra ja puheenjohtajana toimiva palkka-asiamies (nyk. talousjoh-
taja). Tyoryhma on kokoontunut vuosittain 6-10 kertaa.

Kirkon tyémarkkinalaitos:

Seurakunnissa toimivat palkkaustyoryhmat ovat seurakuntien itsensa perusta-
mia kokoonpanoja. Niista ei siis ole mitdan maaraysta eika niita ole pakko perus-
taa, mutta el myoskaan ole mitaan estettsd sellaisen perustamiselle. Kirkon p&a-
sopimuksen mukaan seurakunnilta edellytetdan joidenkin sopimusmaaraysten
tdytantoonpanossa paasopijajarjestojen edustafien kanssa kaytavaa neuvottelua
(pdadsopimuksen 2 8:n 4 mom. ja 13 §:n mukainen taytantoonpanoneuvottelu).
Tassd ei ole kuitenkaan kyse mistaan pysyvasta tyoryhmasta, vaan tietyn sopi-
musmaéardyksen (esim. palkkausmaaraykset) valmisteluun liittyvasta kokoonpa-
nosta, jossa on asia kasiteltdva, mutta jolla ei ole pastosvaltaa. (Katariina Kieta-
védinen, tyomarkkina-asiamies).

Tyoryhmaa ei ole kaikissa seurakunnissa perustettu ja niissa, joissa se on perus-
tettu, talouspaallikko/-johtaja ei aina ole palkka-asiamies. Palkka-asiamies esit-
telee tuolloin asiat talousjohtajalle, joka tekee asiassa paatdoksen tai vie asian
eteenpain hallinnossa. Palkkatydryhman asemasta ja toiminnasta ei ole kirjal-
lista ohjetta tai sdantoa.

Pirkkalan seurakunnassa palkkatyoryhman asialistalla ovat olleet mm. tyonteki-
joiden tehtavankuvaukset, vaativuusryhmaasiat, kaikki palkkausasiat, perehdyt-
tamisasiat ja ohjauspalkkiot.

Palkkatyoryhmalla ei ole varsinaista paatosvaltaa. Kirkkoherra ja talousjohtaja
voivat tehda viranhaltijapaatoksia tai paatosesityksia kirkkoneuvostolle palkka-
tyéryhman kadydyn neuvonpidon mukaisesti tai jos ovat eri mielta tydryhman
kanssa niin oman esityksensa, koska ovat toimivaltaisia ja vastuullisia esitteli-
joita.

Palkkatyoryhma on ollut hyddyllinen valine palkka-asiamiehelle/talousjohtajalle
ja kirkkoherralle valmisteltaessa paatoksentekoa tai kirkkoneuvostossa kasitelta-
vaa asiaa. Tyontekijoiden nakemys tulee kuulluksi aktiivisesti ja luottamusmies-
ten koulutus ja osaaminen on saatu hyddynnettya.
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Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto paattaa, etta palkkatyoryhma jatkaa toimintaansa nykyisesséa

muodossa toistaiseksi. Tydnantajan edustajina tydryhmassa toimivat palkka-
asiamies (talousjohtaja) ja kirkkoherra.

Kokouksiin ovat osallistuneet tyontekijoiden edustajana paasopijajarjestojen
(Juko ry ja Kirkon alat ry) luottamusmiehet (2) ja varaluottamusmiehet (2).
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.
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388 YHTEISTYOTOIMIKUNNAN TOTEAMINEN

Tyopaikan yhteistoiminta:

Kirkon yhteistoimintasopimus on osa Kirkon virka- ja tydehtosopimusta. Yhteis-
toimintaorganisaatioon kuuluvat tyosuojelupaallikkd, tydsuojeluvaltuutetut ja yh-
teistydtoimikunta, johon kuuluvat tydsuojelupaallikko, kirkkoherra, tydsuojelu-
valtuutetut ja tyontekijajarjestojen paaluottamusmiehet.

Yhteistyotoimikunta muiden tehtaviensa ohella pyrkii organisoimaan tydyhteison
tyokykya yllapitavaa toimintaa, jossa apuna myos virkistystoimikunta. Tavoit-
teena on tyoyhteison kehittaminen ja tyontekijoiden fyysisen seka henkisen kun-
non parantaminen ja yllapitaminen. Aloitteita voi tehda yhteistyotoimikunnan toi-
mikunnan jasenelle kirjallisesti tai sahkopostitse. Tyoryhma on kokoontunut vuo-
sittain 6-10 kertaa.

Yhteistyotoimikunnan jasenet vuosina 2022-2025 ovat
Pekka Elomaa, tyosuojelupaallikkd

Tuomo Tormanen, kirkkoherra

Antti Toiva, tyosuojeluvaltuutettu / kasvatus

(1. vara Ville Salminen ja 2. vara Maritta Partanen)

Ville Nuora, tyosuojeluvaltuutettu / kiinteistot

(1. vara Mika Leijo ja 2. vara Elisa Tuominen)

Jukka Jormanainen, tydsuojeluvaltuutettu / toimisto- ja hengellisen tydn tydnteki-
jat (1. vara Anna Riuttamaki ja 2. vara Jenna Gustavsson)

Riikka Rantakallio, luottamusmies JUKO
Pirjo Lappalainen, luottamusmies Kirkon alat ry

Talousjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto toteaa yhteistyotoimikunnan tietoon saatetuksi.
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Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
398 KIRKKOVALTUUSTON PAATOSTEN LAILLISUUSVALVONTA

Kirkkolain 3 luvun 11 §8:n mukaan: ”Kirkkoneuvosto ei saa panna kirkkovaltuuston
paatosta taytantoon, jos se on tehty virheellisessa jarjestyksessa, kirkkoval-
tuusto on ylittdnyt toimivaltansa tai paatdos on muutoin lainvastainen. Asia on vii-
pymatta saatettava kirkkovaltuuston uudelleen kasiteltavaksi.”

Kirkkoherran esitys:

Kirkkoneuvosto toteaa, etta kirkkovaltuuston 10.12.2024 ja 9.1.2025 pidettyjen
kokouksien 4/2024 ja 1/2025 poytakirjojen paatoksia ei ole tehty virheellisesséa
jarjestyksessa, kirkkovaltuusto ei ole ylittanyt toimivaltaansa tai paatokset eivat
ole muutoin lainvastaisia. Kirkkovaltuuston kokouksien 4/2024 ja 1/2025 paatok-
set ovat laillisia ja taytdntodnpanokelpoisia.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
408 VASTUU- JA TYORYHMIEN MUISTIOT

Puheenjohtajan esitys:
Kirkkoneuvosto keskustelee ja merkitsee tiedoksi esilla olleet muistiot:

Aikuistyon vastuuryhma 4/2024 (22.11.2024)

Diakonia- ja lahetystyon vastuuryhma 5/2024 (26.11.2024)
Johtoryhma 17/2024 (4.12.2024)

Johtoryhma 1/2025 (22.1.2025)

Viestintatyoryhma 1/2024 (18.3.2024)

Viestintatyoryhma 2/2024 (9.10.2024)

ASANENENENEN

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
418 KIRKKOHERRAN PAATOKSET

Kirkkoherralla on oikeus tehda viranhaltijapaatoksia. Kirkkoneuvoston paatok-
sella kirkkoherran viranhaltijapaatoksista pidetaan luetteloa, joka esitetaan kirk-
koneuvoston poytakirjassa. Tama kaytanto tukee paatoksenteon avoimuutta.

Paatokset lahetetadn sahkodisesti kirkkoneuvoston jasenille muun liitemateriaalin

yhteydessa ja kirjataan poytakirjaan tiedoksi.

Kirkkoherran paatosluettelo:

52/2024
53/2024
54/2024
55/2024
56/2024
57/2024
58/2024
59/2024

60/2024
61/2024
62/2024
1/2025
2/2025
3/2025
4/2025
5/2025
6/2025
7/2025

Muutos koulutussuunnitelmaan (HS)

Viransijainen kanttori (HP)

Alennus tilavuokrasta (KH)

Alennus tilavuokrasta (KJ)

Alennus tilavuokrasta (KJ)

Kirkon 30-vuotisjuhlan kasitydkilpailun palkinnot

Alennus tilavuokrasta (VA)

Seurakuntapastori Elina Veiman ehdollisen viranhoitomaarayksen
vahvistaminen

Kesateologin valinta

Kesanuorisotyontekijan valinta

Alennus tilavuokrasta (PE)

Papin palkkio (KA)

Papin palkkio (UT)

Kanttorin palkkio (PLP)

Kanttorin palkkio (MN)

Viranhoitopyynto

Rippikoulu- ja nuorisotyon alkuvuoden leirien turvallisuusvastaavat
Seurakunnan kesatyontekija (EH)

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto merkitsee kirkkoherran tekemat paatokset tiedoksi.

Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
42 8 TALOUSJOHTAJAN PAATOKSET

Talousjohtajalla on oikeus tehda viranhaltijapaatoksia. Kirkkoneuvoston paatok-
sella talousjohtajan viranhaltijapaatoksista pidetaan luetteloa, joka esitetdan
kirkkoneuvoston poytakirjassa. Tama kaytanto tukee paatdksenteon avoimuutta.
Paatokset lahetetadn sahkodisesti kirkkoneuvoston jasenille muun liitemateriaalin
yhteydessa ja kirjataan poytakirjaan tiedoksi.

Talousjohtajan paatosluettelo:

65/2024 Kokemuslisa (henkilostoasia, ei-julkinen)

66/2024 Osa- ja maaraaikainen ruokapalvelutyontekija (henkilostoasia,
ei-julkinen)

67/2024 Kokemuslisa (henkildstodasia, ei-julkinen)

68/2024 Suorituslisat (henkiléstdasia, ei-julkinen)

69/2024 Sijoitusten jarjestely (ei-julkinen)

70/2024 Tarvittaessa toihin tuleva vahtimestari

71/2024 Paatos maaraaikaisesta etatyosta (ei-julkinen, henkilosto- ja kiin-
teistoturvallisuusasia)

1/2025 Osittainen hoitovapaa (ei-julkinen; henkildstoasia)

2/2025 Rantatuvan arvonlisaveron hyvityslaskenta

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto merkitsee talousjohtajan tekemat paatokset tiedoksi.
Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
43 § MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT

Kirkkoneuvoston jasenilld on mahdollisuus esittda ehdotuksia asioista, joita he
toivovat neuvoston kasittelevan.

Puheenjohtajan esitys:
Kuullaan kokouksessa.
Paatos:

Ei muita esille tulleita asioita.
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KIRKKONEUVOSTO 1/2025
Kokousaika 30.1.2025
44 8 ILMOITUSASIAT

Puheenjohtajan esitys:
Merkitaan tiedoksi seuraavat:

- Pirkanmaan karajaoikeuden lausumapyynto/testamenttiasia

- Kirkkohallituksen virastokollegion poytakirjanote 41/2024:
Pirkkalan seurakunnan ymparistdodiplomihakemus -> myonnetty ajalle
1.1.2025-31.12.2029.

- Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin viranhaltijapaatds 8§ 12/2025:
Virkavapaus, kirkkoherra Tuomo Tormanen, Pirkkalan srk

- Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin viranhaltijapaatos § 13/2025:
Viranhoitomaarays, kappalainen Jukka Jormanainen, Pirkkalan srk

- Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin viranhaltijapaatos § 14/2025:
Viranhoitomaarays, pastori Tuula Mannermaa, Pirkkalan srk

- Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin viranhaltijapaatds § 17/2025:
Viranhoitomaarays, rovasti Timo Uotila, Pirkkalan srk

Kirkkohallituksen yleiskirjeet:
(lue tarkemmin osoitteesta: evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohalli-
tuksen-yleiskirjeet)

31/2024 Seurakunnilla on mahdollisuus hakea osatoteuttajina avustusta
ruoka-aputoimintaan

32/2024 Seurakunnan ja seurakuntayhtyman paivitetyt taloussaantomallit

33/2024 Hautaustoimen maksujen muutostarpeet

34/2024 Kirkonkirjojen tietojen luovuttamisesta perittavat maksut 1.1.2025
lukien

1/2025  Seurakuntien ja seurakuntayhtymien (seurakuntatalouksien) tilin-
paatosohje

2/2025 Piispainkokouksen paatokset hengellisesta elamasta ja Nikean
1700-juhlavuodesta

3/2025 Harkinnanvaraisten avustusten hakeminen vuonna 2025

4/2025  Yksinaisyyteen puuttuminen seurakunnissa

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
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45§ SEURAAVAT KOKOUKSET

Kevaan 2025 aikataulu

Kirkkovaltuusto:
|ti |27.5. |Kklo18.00 | Pirkkalan kirkossa

Kirkkoneuvosto:

to | 20.2. | klo17.30 | Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa

to | 27.3. | klo17.30 | Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa

to | 8.5. klo 17.30 | Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa

to | 5.6. klo 17.30 | Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa

Kirkkoherran esitys:
Merkitdan kokousajankohdat tiedoksi.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

46 8 OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

Puheenjohtajan esitys:

Kirkkoneuvosto kasittelee oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen. Oikai-
suvaatimusohje ja valitusosoitus ovat liitteena.

Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

47 8§ KOKOUKSEN PAATOS

Puheenjohtajan esitys:

Puheenjohtaja paattaa kokouksen.
Paatos:

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.11.
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