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1. Johdanto

Tietosuojapolitiikka maarittaa ne periaatteet, toimintatavat, vastuut, valvonnan ja seuraamisjarjestelman,
joita noudatetaan seurakunnan tietosuojan toteuttamisessa ja kehittamisessa. Tama tietosuojapolitiikka
koskee henkilotietojen kasittelyd, jossa seurakunta toimii rekisterinpitajana.

Seurakunnan toiminnan perustana ovat seurakunnan jasenten ja vapaaehtoisten sekd muiden seurakun-
nan kanssa tekemisissa olevien henkildiden tarpeet.

Seurakunnan johto tietosuojatoiminnan omistajana maarittelee tassa politiikassa johtamiseen ja toimin-
taan liittyvat tietosuojaperiaatteet, tavoitteet ja vastuut (liite 1 Tietosuojavastuut). Politiikka toimii perus-
tana seurakunnan tietosuojaan koskeville ohjeille, joiden tehtavana on tarkentaa politiikassa annettuja
maadrayksia ja ohjeistaa niiden soveltamista kaytantoon.

Tietosuojapolitiikka koskee koko seurakunnan henkildst6da mukaan lukien seurakunnan sidosryhmien edus-
tajia (mm. luottamushenkil6ita ja vapaaehtoisia), jotka toimeksiantojensa puitteissa kasittelevat seurakun-
nan omistamaa tai hallinnoimaa tietoa. Tietosuojaselosteissa maaritelldan tarkemmin tiedon omistaja. Po-
litiikka kattaa seurakunnan omistaman tiedon riippumatta sen esitystavasta, muodosta, suojaustasosta tai

elinkaaren vaiheesta.

Tama politiikka on saatavissa seurakunnan nettisivuilta ja Teamsin tietosuojakansiosta.

2. Tietosuojan maadritelma

Oikeus henkilctietojen suojaan on jokaiselle kuuluva perusoikeus. Tama tarkoittaa, etta henkilotietojen ka-
sittelyn on yhtdalta oltava asianmukaista ja toisaalta se on aina tapahduttava tiettya tarkoitusta varten ja
asianomaisen henkilon suostumuksella tai muun laissa sdadetyn oikeuttavan perusteen nojalla (kts. kap-
pale Tietosuojan toteuttaminen). Henkil6tietojen suojalla tarkoitetaan myos jokaiselle turvattua oikeutta
tutustua niihin tietoihin, joita hanesta on keratty ja tarvittaessa myds saada hanesta keratyt tiedot muute-
tuiksi tai poistetuiksi, mikali tietojen oikaisu on tarpeen.

3. Tietosuojan tavoitteet ja periaatteet

Seurakunta rekisterinpitajana arvioi henkilotietojen kasittelyyn liittyvat riskit ja mahdollisesti toteutuvan
riskin vaikutukset (riskilahtoisyys) ja valitsee arvioidun riskitason mukaan tarvittavat hallintatoimenpiteet.

Tietosuojariskien hallinta on osa seurakunnan riskienhallintaprosessia, jolloin erityisesti merkittdvan tason
riskit raportoidaan johdolle. Riskildhtoisyys ohjaa organisaation henkil6tietojen kdsittelya ja on erittdin tar-
ked osa rekisterinpitdjan osoitusvelvollisuuden toteuttamista.

Seurakunta toteuttaa riskilahtoisen toimintaperiaatteen varmistamiseksi tietosuojan vaikutustenarvioin-
teja sellaisten henkilotietojen kasittelytoimille, joiden suunnitteluvaiheessa on todennakdista, etta kasitte-
lytoimiin liittyy yksiloiden oikeuksien ja vapauksien kannalta merkittavia riskeja. Vaikutustenarvioinnin tu-
loksia kdytetdan niiden hallintakeinojen maarittelemisessa, joilla pyritdan pienentdamaan henkilotietojen
kasittelyn riskitasoa. Samalla varmistetaan tietosuoja-asetuksen vaatimusten toteutuminen.
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Seurakunnan toiminnassa toteutetaan sisdadnrakennetun ja oletusarvoisen tietosuojan periaatetta. Tieto-

suoja otetaan huomioon monipuolisesti perustoiminnan yhteydessa (eri toiminnoissa, johtamisessa, han-
kinnoissa ja kehitystydssd). Tietosuojan oikeanlainen toteutuminen varmistetaan kayttamalla tilannekoh-

taisesti parhaita mahdollisia ja tarkoituksenmukaisia teknisia ja organisatorisia riskiarvioon perustuvia rat-
kaisuja.

Seurakunnan tavoitteena on huolehtia tietosuoja-asetuksen mukaisten rekisteroityjen oikeuksien toteutu-
misesta dokumentoimalla ja ohjeistamalla henkilotietojen kasittelyn kaytanteet sekd huolehtimalla kaytta-
jakoulutuksesta.

4. Tietosuojan toteuttaminen
Henkilotietojen kasittely toteutetaan noudattamalla alla lueteltuja periaatteita:

¢ henkilotietoja kasitelladn lainmukaisesti, asianmukaisesti seka lapindkyvasti

¢ henkilotietoja kasitelladn suunnitellun kayttotarkoituksen mukaisesti

¢ henkilotietoja kerataan kayttotarkoituksen mukainen maara, ei enempaa

¢ henkilotietojen kasittely toteutetaan tasmallisesti

¢ henkilotietoja sailytetdaan kayttotarkoituksen kannalta tarkoituksenmukainen aika

¢ henkilotietojen kasittelyssa toteutetaan henkilotietojen eheyden ja luottamuksellisuuden periaa-
tetta

Seurakunta toteuttaa sisdanrakennetun ja oletusarvoisen tietosuojan periaatetta ja sisallyttaa tietosuoja-
periaatteet ja -vaatimukset jo aikaisessa vaiheessa osaksi henkilotietojen kasittelya. Nain varmistetaan,
ettd kasittely vastaa tietosuoja-asetuksen vaatimuksia. Seurakunta toteuttaa tarvittavat tekniset ja organi-
satoriset toimenpiteet ja menettelyt tietosuojan varmistamiseksi. Edellda mainittujen toimenpiteiden avulla
varmistetaan muun muassa, etta:

o oletusarvoisesti kerdtdan vain henkilotietoja, jotka ovat valttamattomia kasittelytarkoituksen kan-
nalta

o tietoja ei kerata eika sadilytetd suurempia maaria eikd kauemmin kuin on valttdmatonta kyseiseen
kasittelytarkoitukseen

¢ henkilotietoja ei oletusarvoisesti saateta rajoittamattoman henkilomaaran saataville

e taataan rekisterdityjen oikeuksien toteutuminen

e taataan henkilGtietojen suoja tarvittavin tietoturvakeinoin

Tietosuojan toteuttamisessa seurakunta varmistaa tietosuojalainsadadannén vaatimusten toteutumisen
koko kasiteltavien henkilotietojen elinkaaren ajan.

Seurakunta voi rekisterinpitdjana ulkoistaa valitsemansa osan henkil6tietojen kasittelysta henkilotietojen
kasittelijalle. Seurakunta valitsee sopimuskumppanikseen vain sellaisia henkilotietojen kasittelijoita, jotka
noudattavat hyvaa henkiltietojen kasittelytapaa seka tayttavat EU:n tietosuoja-asetuksen vaatimukset ja
pystyvat huolehtimaan rekisterdidyn oikeuksien toteutumisesta.

Seurakunnan ja erikseen valitun henkil6tietojen kasittelijan vélille laaditaan sopimus, joka on kirjallinen.
EU:n tietosuoja-asetuksen mukaan sopimuksessa tulee maaritella henkilotietojen kasittelyn kohde, tarkoi-
tus ja kesto seka sopia kasiteltavat henkilotiedot. Sopimuksen sisalto vaatimuksineen tulee maaritelld mah-
dollisimman tarkasti.
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5. Rekisteroityjen tietopyyntoprosessi

Seurakunnassa on maaritelty menettelytapa ja -ohje siihen, kun rekisteroity kayttda oikeuttaan saada
paasy rekisteroityihin henkilotietoihinsa. Ohje on nimeltaan "Tietoturvapyynto henkilorekisteristd” (liite 2).
Menettelytapaa noudatetaan, kun rekisteroidyt haluavat saada ndhtavakseen omia rekistereissa olevia
henkilotietojaan.

6. Henkildston tietosuojakoulutus

Seurakuntayhtyma huolehtii henkildston riittavasta tietosuojaosaamisesta henkildstékoulutuksien ja infor-
maation valittamisen kautta. Myds organisaatioon tulevat uudet tyontekijat perehdytetdan tietosuoja-asi-
oihin jarjestelmallisesti uusien tyontekijoiden perehdyttamisen yhteydessa. Keskeiset kasitteet on selvi-
tetty liitteessa 4.

7. Toiminta tietoturva- ja tietosuojapoikkeamatilanteissa
Kun seurakunnassa havaitaan tai seurakunnalle ilmoitetaan tapahtuneesta tietoturvaloukkauksesta tai tie-

tosuojapoikkeamasta, niin tuolloin toimitaan ohjeen “Toiminta tietoturvaloukkaus” (liite 3) mukaisesti.
Ohje on tallennettu Teamsin tietoturvakansioon.
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