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Laillisuus ja 
päätösvalaisuus 

Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 23.11.2023. 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Kokousasiat Kokouksessa käsiteltiin 205 § – 226 §. 
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olo 
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Pöytäkirjan allekirjoi-
tus ja varmennus 

..................................Jukka Jormanainen, puheenjohtaja 
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tarkastustoimitus 
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saaneiden nimet. Ansiovertailuja ei välttämättä julkaista kokonaan. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

205 § KOKOUKSEN AVAUS 
 
Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii virkansa puolesta kirkkoherra, 
joka avaa kokouksen ja lukee Raamatun tekstin.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 
 

206 § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN  
TOTEAMINEN 
 
Kirkkojärjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle 
puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
Kutsu tulee lähettää kirkkoneuvoston ohjesäännön 2 luku 4 § mukaan 
viimeistään viisi päivää ennen kokousta. Kutsuun on liitettävä luettelo 
käsiteltävistä asioista.  
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä (KL 10 luku 15 §). 
 
Kutsu kirkkoneuvoston kokoukseen lähetetään sähköpostitse ja esitys-
lista sähköpostitse ja tarvittaessa kirjeitse. 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 23.11.2023. 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

207 § PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan osallistujalistauksen mukaisesti Tuija 
Ollilla ja Eero Pellikka sekä varalle Eero Rekola.   
 
Tarkastus suoritetaan kokouksen jälkeen. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 

 
 

208 § ASIOIDEN KÄSITTELYJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
      
Puheenjohtajan esitys: 
Asiat käsitellään esityslistan esittämässä järjestyksessä. Samalla tode-
taan, että esityslistalla olevissa asioissa ja niiden valmistelussa on huo-
mioitu ja arvioitu lapsivaikutukset (KJ 10 luku 4 §). 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

209 § TALOUSARVIO 2024 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAT 
2025–2026 
 

Kirkkoneuvosto 9/2023 31.10.2023 190 §: 
Edellisessä kirkkoneuvoston kokouksessa käsiteltiin alustavasti in-
vestointi- ja vuosikorjaussuunnitelmaa. Päivitetty suunnitelma on ko-
kouksen liitteenä. Investointi-, vuosikorjaus- ja kalustohankintataso 
on edellistä vuotta selvästi korkeammalla tasolla.  
 
Seurakunnan talouden suunnittelulle oleellisin tekijä on luonnollisesti 
kirkollisverotulojen ennuste ja kehitys. Verotulotaso on riippuvainen 
jäsenmäärän kehityksestä sekä yleisestä ja paikallisesta ansiota-
sokehityksestä. Vuosittain tehtäviä investointi- ja henkilöstöratkaisuja 
tulee arvioida myös pitemmän ajan kehitysennusteen näkökulmasta. 
Pirkkalan kunnalle on ennustettu jatkuvaa, mutta sysäyksittäistä kas-
vua, joka pitää tilannetta suotuisana seurakunnan jäsenmäärälle ja 
taloudelle, vaikka jäsenistön suhteellinen osuus kunnan väestöstä 
käytännössä laskee joka vuosi.  
 
Pandemian taloudellisten vaikutusten häipyessä on tilalle tullut mo-
nin tavoin epävakaa maailmantilanne ja vakaammasta tulevaisuu-
desta ei valitettavasti ole vielä nähtävissä toivoa. Toistaiseksi näyt-
tää kuitenkin todennäköiseltä, että vuodelle 2023 on odotettavissa 
kirkollisverotuloissa selkeä ennätystulos, joka ylittää runsaasti myös 
talousarvion.  
 
Kirkollisveroprosentti päätettiin pitää 1,4 %:ssa. Verotuskustannuk-
siin, keskusrahastomaksuun ja eläkerahastomaksuun arvioidaan tu-
levan yhteensä noin 26 000 euroa kasvua. Kirkollisverotuloennus-
teessa vuodelle 2024 esitetään 4 600 000 euroa, joka perustuu arvi-
oon vuoden 2023 tuloista + 2 %.   
 
Seurakunnan verotulojen pitäisi normaaliaikoina myös jatkossa 
nousta vuosittain hieman. Pirkkalan kunnan kaavoitushankkeiden ja 
asutusprojektien kautta Pirkkalan kunnan asukasmäärä kasvaa, 
mutta seurakunnan jäsenmäärä ei silti samaan aikaan kasvane 
oleellisesti. Jäsenistön määrä ei yleisestä kirkon jäsenkehityksestä 
poiketen myöskään laske kunnan väestön kasvusta johtuen, jolloin 
verotulot väistämättä kasvavat yleisen tulotason kasvun vaikutuk-
sesta. Inflaation muutosten vaikutus näkyy verotulojen kasvussa. 
Seurakunnan tilinpäätöksissä kirjattava verotulo ei kulje aivan käsi 
kädessä ansiotulo- ja verotulokehityksen kanssa tai niiden perus-
teella tehtyihin ennusteisiin. Huomattavaa on myös, että lähes käsi 
kädessä verotulojen kanssa ovat myös seurakunnan toimintamenot 
kasvaneet.  
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

209 § TALOUSARVIO 2024 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAT 
2025–2026 (jatkoa) 

 
Myös seurakunnan investointiohjelma on jälleen kasvamassa ja tie-
dossa on isojakin hankkeita, joihin tarvitaan rahoitusta. Vuoden 2022 
tilinpäätös oli vaivaisesti ylijäämäinen ja investointiohjelman ja kas-
vavien toimintakulujen rahoittaminen edellyttää vahvaa ja keskimää-
rin ylijäämäistä taloutta. Investoinneissa on vahvasti edelleen mu-
kana energiatehokkuushankkeet niissäkin rakennuksissa, jotka jo 
ovat vertailuryhmässään erinomaisella tasolla. Hankkeissa mukana 
myös kolmella eri kiinteistöllä aurinkosähköjärjestelmät. Investoin-
neissa täten 496 650 euroa ja vuosikorjauksissa ja kalustoissa 238 
650 euroa. 
 
Valtionrahoitusta saadaan laskelmien perusteella noin 417 000 eu-
roa. Evankelis-luterilaisen kirkon yhteiskunnallisten tehtävien rahoi-
tuksen perusteena ovat hautaustoimeen, väestökirjanpitoon ja kult-
tuurihistoriallisesti arvokkaiden rakennusten ja irtaimiston ylläpitoon 
liittyvät laissa säädetyt tehtävät.  
 
Talousarviossa esitetään, että METSO-suojelukorvaus seurakunnan 
saarten metsien suojelusta siirtyy jälleen vuodella eteenpäin eli vuo-
delle 2024. Asiaan on viimeinkin tullut hallinto-oikeuden seurakun-
nalle positiivinen ratkaisu kesällä 2023.  Saarten suojelusopimuksen 
ja korvauksen ehtona on ollut rakennusten poisto saarista, jonka to-
teutumisen aikataulu on kuitenkin epäselvää selvistä sopimuksista 
huolimatta. Sijoituspuolella ei esitetä tilanteesta johtuen merkittäviä 
tuloutuksia. Myöskään investointisuunnitelman rahoitus ei edellytä 
ainakaan isoja operaatioita sijoitusten suhteen. Seurakunnan saa-
maa rantakiinteistön sisältävää perintöä ei myöskään vielä esitetä 
talousarviossa, koska perintöasiaan kohdistuu vielä perinnön riitau-
tus, jolloin perinnön arvon määrittäminen on mahdotonta. 
 
Lopulliset talousarvioluvut esitellään 28.11.2023 kokouksessa. 

 
Talousjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto käsittelee talousarviovalmistelua vuodelle 2024 ja 
toiminta- ja taloussuunnitelmaa vuosille 2025–2026 ja antaa tarvitta-
essa jatkovalmistelua tarkentavia linjauksia. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
 

Vastuuryhmät ja johtoryhmä ovat käsitelleet talousarvion, toimintasuun-
nitelmat ja taloussuunnitelmat, joiden perusteella on tehty viimeiset tar-
kennukset talousarvioon ja toimintasuunnitelmiin. Talousarvion sanalli-
nen kuvaus ja perustelut sekä kirkkoherran esipuhe esitetään kokonai-
suudessaan talousarviokirjassa.  
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

209 § TALOUSARVIO 2024 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAT 
2025–2026 (jatkoa) 
 
Toimintasuunnitelmassa on määritelty toiminnan keskeiset asiat; teh-
tävä, resurssit, tavoite ja keinot tavoitteiden saavuttamiseksi, arviointi 
sekä kehitysnäkymät seuraavalle kahdelle vuodelle. Kirkkoneuvosto 
päätti keväällä talousarvioraamista vuodelle 2024. Kirkollisveroprosent-
tiin (1,4 %) ei tullut muutosta. Tehtäväalueet ovat laatineet keväällä 
alustavan työalansa toimintasuunnitelma- ja talousarvioesityksen, jota 
on sitten yhteistyössä taloustoimiston kanssa täsmennetty syksyn ai-
kana sekä otettu siihen kantaa kirkkoneuvostossa. Talousarvion laa-
dinta edistyi hyvässä yhteistyössä. Talousarviossa vuodelle 2024 ei ole 
tehty tehtäväaloihin muutoksia, mutta muutamia kulutilien yhdistämisiä 
on tehty Kirkkohallituksen ohjeiden mukaisesti. Merkittävin näistä eri 
palkkatilien yhdistäminen. Talousarvion suunnitelmavuosiin 2025–2026 
ei ole tehty muutoksia. 
 
Niin talouden kuin toiminnan suunnittelussa ei edelleenkään ole tietoa 
eräänlaisen poikkeustilan loppumisesta, vaan siitä on tulossa uusi nor-
maali (korona ja Ukrainan sodan vaikutukset), johon on sopeuduttava. 
Talousarvio sisältää neljä osaa: käyttötalous-, tuloslaskelma-, rahoitus- 
ja investointiosan. Tilikohtainen talousarvio jaetaan työntekijöille, kirkko-
neuvoston ja kirkkovaltuuston jäsenille. Talousarviossa esitetään ensin 
sanallisesti pääluokittain ja vastuuryhmittäin tehtävä, resurssit, tavoitteet 
ja keinot tavoitteiden saavuttamiseksi sekä kehitysnäkymät suunnittelu-
vuosille. Talousarvioesityksessä kirkollisverotuloarviota on nostettu run-
saasti aiemmista talousarviosta, perusteena tieto vuoden 2023 verotulo-
kertymästä ja kasvuennusteesta vuodelle 2024. Valtionavustuksen tulo-
arviota on tarkennettu 415 000 euroon. Leiri- ja retkimaksujen hinnoitte-
lua on uusittu jo edellisessä talousarviossa, kuten myös hautaustoimen. 

 
Talousarvion tuotot ja kulut pääluokittain vuodelle 2024 
  Toimintatuotot Toimintakulut Toimintakate 
Hallinto 13 500 -622 825 -609 325 
Seurakunnallinen 
toiminta 290 610 -2 952 305 - 2 761 695 

Hautaustoimi 50 100 -216 185 -166 085 
Kiinteistötoimi 81 260 -1 062 785 -981 525     
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto

209 § TALOUSARVIO 2024 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAT 
2025–2026 (jatkoa) 

Talousarviovertailu 2023–2024 
2023 2024 

Toimintatuotot 325 780 335 470 
Henkilöstökulut -2 409 533 -2 659 400
Toimintakulut -4 470 818 -4 854 100
Toimintakate -4 145 038 -4 518 630
Vuosikate -31 978 53 430 
Poistot -416 775 -468 125
Tilikauden tulos -448 753 -414 695
Tilikauden yli-/alijäämä -396 048 -361 990
Investoinnit -262 500 -484 650

Prosenttivertailu vuoden 2023 talousarvioon 
Toimintatuotot (koko srk) 2,97 % tulot kasvavat 

Toimintakulut 8,57 % kulut kasvavat 

Henkilöstökulut 10,37 % kulut kasvavat 

Palvelujen ostot 7,30 % kulut kasvavat 

Aineet ja tarvikkeet 3,63 % kulut kasvavat 

Kirkon rahastomaksut 4,88 % kulut kasvavat 

Verotulot ja valtion rahoitus 10,78 % tulot kasvavat 

Rahoitustuotot/kulut -3,56 % tulot laskevat 

Hallinnon tuotot 12,50 % tulot kasvavat 

Hallinnon kulut 8,06 % kulut kasvavat 

Seurakuntatyön tuotot 1,32 % tulot kasvavat 

Seurakuntatyön kulut 7,73 % kulut kasvavat 

Hautaustoimen tuotot 0 % tulot eivät muutu 

Hautaustoimen kulut -5,68 % kulut laskevat 

Kiinteistötoimen tuotot 7,54 % tulot kasvavat 

Kiinteistötoimen kulut 14,92 % kulut kasvavat 

Toimintasuunnitelma ja talousarvio ovat esityslistan liitteenä. 

Talousarvio sisältää päivitetyn investointi-, vuosikorjaus- ja kalustohan-
kintasuunnitelman. Investointeihin on varattu vuodelle 2024 lisää mää-
rärahaa 484 650 euroa (kustannusarviossa hankkeisiin yhteensä 
534 650 euroa), jossa keskeisenä hankkeena energiatehokkuusratkai-
sut ja aurinkosähköjärjestelmät kolmella eri kiinteistöillä 170 000 eurolla, 
Pihlajaniemen kesäkeittiökatokseen varataan 90 000 euroa, Pappilan 
päärakennuksen suunnitteluun 60 000 euroa, Lotjan keittiönrakennuk-
sen laajennushankkeisiin 51 000 euroa ja sähkölatausinfraan kolmella 
kiinteistöllä 47 000 euroa. Lisäksi muita vähäisempiä hankkeita 5 kpl.  
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

209 § TALOUSARVIO 2024 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAT 
2025–2026 (jatkoa) 
 
Investointien poistoaikasuositukset lyhenivät taannoin KH:n uusien oh-
jeiden vuoksi, joka näkyy myös täten isompina poistoina kirjanpidossa. 
Poistoja tehdään siis nykyisin monelta osin runsaasti taloudellista pitoai-
kaa nopeammin. Rakennusten, alueiden ja koneiden vuosikorjauksiin ja 
kunnossapitoon on varattu 224 850 euroa, joissa on mukana myös vuo-
delta 2023 siirtyviä hankkeita kuten investoinneissakin. Kalusto, kone- 
ja laitehankintoihin on varattu 13 800 euron määräraha. Investointien 
nyt kasvaessa on niiden rahoitusta tehtävä osin sijoitusvarallisuuden 
myynnillä. Rakentamisen osalta on nyt vaihteeksi kilpailutuksille edulli-
sempi ajankohta, kuten seurakunnassa ennakoitiinkin. Investoinneista, 
korjauksista ja hankinnoista on erillinen liite.  
 
Talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuustolle talousarvion pääluokka-
taso ja investointiosassa yli 100 000 euron hankkeissa hankekohtainen. 
Talousarvion sitovuustaso on kirkkoneuvostolle pääsääntöisesti pää-
luokkataso. Tästä poikkeuksen tekee hallinnon ja seurakunnallisen toi-
minnan pääluokka, joiden sitovuustaso on tehtäväaloittain. Talousarvion 
2024 toiminnan tulos on -414 125 euroa ja tilikauden tulos poistoeron 
muutoksen jälkeen on –361 990 euroa alijäämäinen. Tilikauden tulokset 
ovat kuitenkin osoittautuneet aina joko selvästi tai hyvin runsaasti pa-
remmiksi kuin talousarviossa on esitetty, vaikkakin tätä taloussuunnitte-
lun ja toteuman eroa on pikkuhiljaa kavennettu. Tilikaudelle 2023 odote-
taan yli 100 000 euron ylijäämää ja talousarvion suunta on vuonna 2024 
on vuoden 2023 talousarvioon verrattuna hieman positiivisempi. Joh-
tuen isoista investoinneista sijoitusvaroja joudutaan tulevaisuudessa 
käyttämään kohtuuttoman paljon hankerahoitukseen, ellei samaan ai-
kaan seurakunnan talous ole keskimäärin hieman ylijäämäinen noin 
kymmenen vuotta, joka paikkaa sijoitusvarallisuudesta tehdyt nostot. 
Talouden hoitoa pyritään jatkamaan kuitenkin niin, että kirkollisveropro-
senttiin ei tarvitsisi puuttua tulevaisuudessakaan. 
 
Ennusteet Pirkkalan seurakunnan kirkollisverotulokehityksestä ovat ol-
leet varsin hyviä johtuen Pirkkalan alueen vetovoimaisuudesta, jolloin 
kunnan väestönkasvu tuottaisi myös seurakunnalle kirkollisveroa mak-
savien jäsenistön kasvua, mikä tukee seurakunnan investointikykyä. In-
vestoinneista ainakin osan tulee olla myös säästöä pitkällä tähtäimellä 
tuottavaa. Investoinneissa seurakunta kantaa vastuuta myös ympäristö-
asioista. Mikäli kirkollisverotuloennusteet eivät toteudu, on seurakunnan 
ryhdyttävä merkittävimpiin säästötoimenpiteisiin henkilöstön ja toiminta-
menojen suhteen.  
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

209 § TALOUSARVIO 2024 JA TOIMINTA- JA TALOUSSUUNNITELMAT 
2025–2026 (jatkoa) 
 
Lisäksi jatkossa suurempien investointien ja niiden ajankohdan suhteen 
on käytettävä suurta harkintaa ja pyrkiä näkemään oleelliset tarpeet nii-
den sisällä.  
 
Koronan ja Ukrainan sodan vaikutukset ovat myös sotkeneet talouden 
suunnittelua ja toteutumista ja erityisesti sodan vaikutukset ulottuvat 
vielä kenties moneen tulevaan talousarviovuoteen. Seurakunnalle on 
myös osoitettu vuonna 2022 testamentilla Pyhäjärven rantakiinteistö, 
mutta sen kirjanpidollista tuloutusta ei ole voitu huomioida tässä talous-
arviossa testamenttiin kohdentuneen riitautuksen vuoksi.  

 
Talousjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto käsittelee liitteenä olevan toimintasuunnitelman ja ta-
lousarvion vuodelle 2024 sekä toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 
2025–2026. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy 
toimintasuunnitelman ja talousarvion vuodelle 2024 sekä toiminta- ja ta-
loussuunnitelman vuosille 2025–2026. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

210 § LUOTTOTAPPIOT 2023 
 

Kipalta on tullut ehdotelma luottotappioista syksylle 2023. Raportti esite-
tään kirkkoneuvoston kokouksessa. Raportti sisältää seurakunnan las-
kuttamia hautaus- ja tilavuokramaksuja, joita on erääntynyt ja niitä on 
karhuttu. Saatavien luettelo, joka ei ole julkinen asiakirja, liitetään pöytä-
kirjaan. Yhteensä kirjanpidosta poistettavia saatavia on 1 889,00 euroa.  
 
Talousjohtajan esitys:  
Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteen mukaisesti 1 889,00 euron saatavien 
poistamisen.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

211 § TYÖSUOJELUN TOIMINTAOHJELMA 2024 
 
Kokonaisvastuu työsuojelusta ja yhteistoiminnasta sekä niiden kehittä-
misestä on kirkkoneuvostolla. Työsuojelun toimintaohjelma tulee nyky-
ään päivittää joka vuosi.  
 
Talousjohtajan esitys:  
Kirkkoneuvosto hyväksyy liitteenä olevan työsuojelun toimintaohjelman 
vuodelle 2024.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

212 § LEIRIVAPAIDEN JA -KORVAUSTEN PAIKALLINEN SOPIMUS  
 
Kirkkoneuvostossa on 15.12.2022 (218 §) hyväksytty leirikorvausten 
paikallinen sopimus vuodeksi 2023. Palkkatyöryhmässä on asiaa käsi-
telty 7.11.2023 ja esitetään kirkkoneuvostolle, että paikallinen sopimus 
uusitaan ilman muutoksia vuodelle 2024. Palkkatyöryhmä esittää myös, 
että paikallista sopimusta ei tarvitsi nykymuotoisena käsitellä joka vuosi 
eli kyseessä olisi toistainen ratkaisu niin kauan kuin työnantajalle tämä 
käytäntö sopii. 
 
1,5 – < 3 vrk = 1 vrk korvausvapaa  
3 – < 6 vrk = 2 vrk korvausvapaa  
6 – vrk = 3 vrk korvausvapaa  
 
Kirkkoneuvostossa 28.4.2022 (65 §) on päätetty, että rippikoulujen eril-
listapaamisista eli kevään illoista tulee oma tuntikorvaus työajallisille 
työntekijöille ja kesän rippikoulujaksolta maksetaan korvaus nuoriso-
työnohjaajan 502 palkalla ensimmäisestä alkupäivästä konfirmaatioon 
asti. Korvaus on koskenut myös Lotjan ja Saarenmaan perheleiriä vuo-
desta 2023 alkaen.  
 
Talousjohtajan esitys:  
Kirkkoneuvosto hyväksyy leirivapaiden paikallisen sopimuksen vuodeksi 
2024 ja siitä eteenpäin toistaiseksi esitetyllä tavalla:  
1,5 – < 3 vrk = 1 vrk korvausvapaa  
3 – < 6 vrk = 2 vrk korvausvapaa  
6 – vrk = 3 vrk korvausvapaa  
 
Kirkkoneuvosto päättää, että rippikoulujen erillistapaamisista eli kevään 
illoista tulee oma tuntikorvaus työajallisille työntekijöille ja kesän rippi-
koulujaksolta maksetaan korvaus nuorisotyönohjaajan 502 palkalla en-
simmäisestä alkupäivästä konfirmaatioon asti. Korvauskäytäntö koskee 
myös Lotjan ja Saarenmaa perheleirejä. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
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213 § NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN 
 

Kirkkoneuvosto 3/2023 30.3.2023 75 § Nuorisotyönohjaajan vi-
ran hoitaminen 
Pirkkalan seurakunnan nuorisotiimissä on reilun vuoden aikana ollut 
eri syistä huomattava vaihtuvuus. Eläköitymisten ja toisiin tehtäviin 
siirtymisen vuoksi on ollut järkevää porrastaa nuorisotyön virkojen 
täyttäminen. Näin muutokset ovat toteutuneet hallitusti, ja samalla on 
huomioitu lapsiasiainvaikutukset. Toisaalta avoinna olevan viran 
täyttämistä ei voi liian pitkään venyttää. Nuorisotyön vastaavan pa-
pin, johtoryhmän ja kirkkoneuvoston väen kanssa on hahmoteltu ai-
kataulua, jossa huomioidaan nuorisotyön kokonaisuus. Nuoriso-
työnohjaajan (rippikoulu- ja nuorisotyön painotus) virkaa hoitaa tällä 
hetkellä kirkkoneuvoston päätöksellä 31.7.2023 saakka Antti Toiva.  
 
Nuorisotiimin ja nuorisotyön kokonaisuuden kannalta nuorisotyönoh-
jaan (nuoriso- ja rippikoulutyö) viran täyttöprosessi on hyvä sijoittaa 
sellaiseen tilanteeseen, että se asettuu mahdollisimman hyvin nuori-
sotyön kokonaisuuteen. Käytännössä tämä tarkoittaa sitä, että viran-
täyttö avataan syyskauden 2023 aikana. Tämä tarkoittaa henkilöjär-
jestelyjen osalta sitä, että Antti Toiva jatkaisi nuorisotyönohjaajan vi-
ran hoitoa vielä syyskauden 2023. 
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää, että nuorisotyönohjaajan virkaa väliaikai-
sesti hoitava Antti Toiva jatkaa Pirkkalan seurakunnan va. nuoriso-
työnohjaajana 31.1.2024 saakka, ja jatkaa hänen toimivapaata Pirk-
kalan seurakunnan lastenohjaajan toimesta 31.1.2024 saakka. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 
---     ---     --- 
 
Kirkkovaltuusto 8/2023 26.9.2023 174 §: Nuorisotyönohjaajan 
virantäyttö 
Nuorisotyönohjaajan virka (rippikoulu- ja nuorisotyön painotus) on 
syytä täyttää aiemman suunnitelman mukaisesti 1.2.2024 alkaen.  
 
Nuorisotyön vastuuryhmässä ja viranhaltijoiden kesken on käyty 
keskustelua nuorisotiimin (pappi ja kaksi nuorisotyönohjaajaa) työ- ja 
työntekijämäärästä. Esimerkiksi koulujen tarve yhteistyölle on kasva-
nut. Tämän virantäytön yhteydessä on tarkoitus siirtää rippikouluista 
vastaavalta nuorisotyön papilta rippikoulukoordinaattorin tehtävät 
(rippikoulujen vuodenkiertoon liittyvä käytännön organisointi) nyt täy-
tettävän nuorisotyönohjaajan viran tehtävänkuvaan. Tämä kasvattaa 
nuorisotyönohjaajan työmäärää, mutta on perusteltua nuorisopapin 
työmäärän rajaamiseksi. 
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213 § NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN (jatkoa) 
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää avata Pirkkalan seurakunnan nuoriso-
työnohjaajan viran. Kirkkoneuvosto valitsee virantäyttöä valmistele-
maan työryhmän, jonka koollekutsuja ja puheenjohtaja on seurakun-
tapastori Varpu Miettunen-Hukari. Lisäksi työryhmään nimetään seu-
rakuntapastori Reetta Mörttinen ja 2–3 kirkkoneuvoston nimeämää 
edustajaa. Lisäksi nuorten vaikuttajaryhmän edustaja kutsutaan mu-
kaan.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
 
Nuorisotyönohjaajan viran täyttöä valmistelevaan työryhmään valit-
tiin Varpu Miettunen-Hukari (koollekutsuja), Reetta Mörttinen, Antti 
Lampinen, Eero Rekola ja Heli Söderholm-Laakso sekä nuorten vai-
kuttajaryhmän edustaja. 
 

Kirkkoneuvosto päätti kokouksessaan 26.9.2023 avata nuorisotyönoh-
jaajan viranhaun. Määräaikaan mennessä virkaan tuli kuusi hakemusta, 
hakijoista kahdella ei ollut virkaan vaadittavaa pätevyyttä. Virantäyttö-
työryhmä päätti kutsua neljä kelpoista hakijaa haastatteluun: xx, xx, 
Ville Salminen ja Ilmari Veima. Hakijayhteenveto ja ansiovertailu ovat 
liitteenä (ei julkinen).  
 
13.11.2023 pidetyn haastattelun jälkeen virantäyttöryhmä kutsui xx, 
Ville Salmisen ja Ilmari Veiman toiselle haastattelukierrokselle. Nuor-
tenillassa 16.11.2023 hakijat olivat nuorten haastateltavina. Nuortenil-
lassa toteutettiin muun muassa ryhmähaastattelu, jonka kysymykset oli-
vat nuorten ehdottomia. Nuortenillassa nuoret saivat myös kertoa oman 
toiveensa uudesta nuorisotyönohjaajasta ja lapuilla kerätyt nuorten nä-
kemykset tulivat virantäyttötyöryhmän käyttöön. 
 
Virantäyttötyöryhmä kokoontui 20.11.2023 tekemään valintaa. Hakuil-
moituksesta eriteltiin 13 eri vaatimusta ja arvioitiin, miten kukin hakija 
vastaa kuhunkin vaatimukseen. Lopullinen valinta tehtiin Ville Salmisen 
ja Ilmari Veiman välillä, sillä heillä on hakijoista eniten työkokemusta, ja 
he vastaavat hakuilmoituksen vaatimuksiin parhaiten. 
 
Virantäyttötyöryhmä päätyi arvioimaan, kaivataanko seurakuntaan 
enemmän uusia tuulia ja uudenlaista näkökulmaa hengellisyyteen, joita 
Ilmari Veima voisi tuoda vai tuttuutta ja perinteiden kunnioittamista, joita 
puolestaan Ville Salminen voisi tuoda. Virantäyttötyöryhmä keskusteli 
myös siitä, että näiden kahden hakijan vertailu oli haastavaa, koska toi-
nen hakijoista oli työryhmälle hyvin tuttu. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
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213 § NUORISOTYÖNOHJAAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN (jatkoa) 
 
Työryhmä päätyi äänestyksen jälkeen ehdottamaan Ville Salmista nuo-
risotyönohjaajan virkaan, häntä kannatti viisi työryhmän jäsentä. Ilmari 
Veima sai äänestyksessä yhden äänen. 
 
Työryhmä perustelee esitystään sillä, että Ville Salminen nähtiin taita-
vana työntekijänä, jolle tehtävänkuvan muutos mahdollistaa uusien vah-
vuuksien käyttöön ottamisen. Salmisen vahvuudet ovat erityisesti nuor-
ten kohtaamisessa, mistä kertoo myös hänen nuorilta nuorten haastat-
telussa saamansa vahva tuki. 
 
Varalle työryhmä esittää valittavaksi Ilmari Veiman.  
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto päättää valita Pirkkalan seurakunnan nuorisotyönohjaa-
jan virkaan sosionomi (AMK), kirkon nuorisotyönohjaaja Ville Salmisen 
1.2.2024 alkaen. Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika. Viran palk-
kaus on vaativuusryhmän 502 mukainen. Mahdollista kokemus- ja suo-
rituslisää maksetaan kirkon virkaehtosopimuksen mukaisesti. 

 
Varasijalle valitaan työryhmän esityksen mukaisesti Ilmari Veima. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

214 § MÄÄRÄAIKAISEN LASTENOHJAAJAN PALKKAAMINEN 
 
Neljä lastenohjaajaa tulee tekemään osa-aikaista työaikaa esimerkiksi 
opiskelun tai perhesyiden vuoksi vuoden 2024 aikana. Kasvatuksen toi-
minnan kannalta on ehdottoman tärkeää huolehtia riittävistä työntekijä-
resursseista.  
 
Lastenohjaaja Sonja Honkala on ilmoittanut olevansa käytettävissä 
määräaikaiseen lastenohjaajan sijaisuuteen 1.2.–31.12.2024 väliseksi 
ajaksi ja johtava varhaiskasvatuksen ohjaaja esittää hänen palkkaamis-
taan. 
 
Honkala on toiminut lastenohjaajan työvapaasijaisena Pirkkalan seura-
kunnassa jo syksystä 2022 alkaen. Hän on suoriutunut tehtävistään kii-
tettävästi ja on tullut tutuksi niin seurakuntalaisten kuin työtovereidenkin 
keskuudessa.  
Honkala on käytettävissä 80 %:n (30 h 36 min/vko) työajan. Johtavan 
varhaiskasvatuksen ohjaajan mukaan 80 %:sta työaikaa tekevä lasten-
ohjaaja riittää paikkaamaan osa-aikaisuuksista koostuvan resurssiva-
jeen.    
 
Kirkkoherran esitys:  
Sonja Honkala palkataan määräaikaiseksi lastenohjaajaksi ajalle 1.2.–
31.12.2024. Tehtävä painottuu erityisesti perhetoimintaan ja kirkkomus-
kareiden ohjaamiseen. Työaika on 80 % (30,6 h/vko) lastenohjaajan ko-
konaistyöajasta. Tehtävän palkkaus on KirVESTESin vaativuusryhmä 
402 mukainen mahdolliset kokemuslisät huomioiden. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

215 § HALLINTOSÄÄNTÖ 2024 
 

Kirkkoneuvosto 9/2023 31.10.2023 195 §: 
Uuden kirkkolainsäädännön myötä seurakunnan päätöksenteko pe-
rustuu kirkkolakiin (652/2023), kirkkojärjestykseen (657/2023) ja hal-
lintosääntöön sekä erikseen kirkkolaissa tai kirkkojärjestyksessä 
säädettyihin hallinnon sisäisiin määräyksiin. Seurakunnassa tulee 
olla hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee kirkkolain 3 luvun 7 §.  
 
Hallintosäännössä on siten annettava tarpeelliset määräykset aina-
kin seurakunnan hallinnon järjestämisestä ja toimielimistä; päätös-
vallan siirtämisestä toimielimille ja johtaville viranhaltijoille; toimielin-
ten päätöksentekotavoista ja hallintomenettelyistä sekä toimielinten 
kokousmenettelyistä.  
 
Seurakunnan kirkkovaltuusto päättää hallintosäännön sisällöstä ja 
muutoksista. Uuden kirkkolain lähtökohtana on, että jatkossa kaikki 
toimielimiä ja niiden päätösvaltaa koskevat hallinnolliset määräykset 
kootaan hallintosääntöön. Hallintosääntöön otetaan siten määräyk-
set, jotka aiemmin olivat valtuuston työjärjestyksessä ja kirkkoneu-
voston ohjesäännöissä.  
 
Hallintosäännön on tultava voimaan viimeistään 1.1.2024. Pirkka-
lassa tämä tarkoittaa sitä, että hallintosääntö hyväksytään kirkkoval-
tuuston kokouksessa 14.12.2023. 
 
Kirkkohallituksen laatima hallintosääntömalli on hyväksytty kirkkohal-
lituksen täysistunnossa 23.8.2023. Viranhaltijat ovat aloittaneet tä-
män mallin pohjalta valmistelun, jota jatketaan kirkkoneuvoston ko-
kouksen jälkeen. Yksi vaihtoehto jatkovalmisteluun on, että kirkko-
neuvosto nimeää edustajansa, jotka yhdessä valmistelusta vastaa-
vien viranhaltijoiden kanssa viimeistelevät hallintosääntöesityksen. 
 
Kirkkoherran esitys:  
Tutustutaan uuden hallintosäännön keskeiseen sisältöön. Sovitaan 
jatkovalmistelusta siten, että esitys Pirkkalan seurakunnan hallinto-
säännöstä valmistuu kirkkoneuvoston kokoukseen 28.11.2023.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin.  
 
Kirkkovaltuusto valitsi työryhmän valmistelemaan hallintosääntöä. 
Työryhmän jäseniksi valittiin kirkkovaltuuston puheenjohtaja Elina 
Jääskeläinen, kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Niina Keränen ja 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Petri Laiho sekä työntekijöistä 
Jukka Jormanainen (koollekutsuja), Pekka Elomaa ja Reetta-Liisa 
Majamäki. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
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215 § HALLINTOSÄÄNTÖ 2024 
 
Kirkkoneuvoston kokouksessaan 31.10.2023 valitsema työryhmä on ko-
koontunut ja valmistellut ehdotuksen hallintosäännöstä. 
 
Samassa yhteydessä kumotaan Varojen ja hallinnon sisäisten tarkasta-
jien ohjesääntö ja Nuorten vaikuttajaryhmän ohjesääntö, jotka sisältyvät 
uuteen Pirkkalan seurakunnan hallintosääntöön.  
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto hyväksyy 
Pirkkalan seurakunnan hallintosäännön, joka tulee voimaan 1.1.2024. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
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216 § KOLEHTIKOHTEET 12/2023–4/2024 
 
Kirkkoherra laatii kolehtisuunnitelman kolehtikohteista ajalle 1.12.2023–
30.4.2024. Kolehtikohteiden laadintaa ovat ohjeistaneet Kirkkohallituk-
sen ja tuomiokapitulin määräämät viralliset kolehdit. Kolehtisuunnitelma 
on liitteenä. 
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto vahvistaa kolehtikohteet ajalle 1.12.2023–30.4.2024 
suunnitelman mukaisesti. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

217 § ITSENÄISYYSPÄIVÄN SEPPELEENLASKIJAT 
 
Itsenäisyyspäivänä 6.12. järjestetään sanajumalanpalvelus Pirkkalan 
Vanhassa kirkossa klo 10. Tämän jälkeen on seppeleenlaskut Pirkkalan 
hautausmaalla. Seurakunta laskee seppeleet yhdessä kunnan edusta-
jien kanssa. Seppeleet lasketaan sankarihaudalle, Karjalaan jääneiden 
muistomerkille sekä sisällissodan uhrien muistomerkille. 
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto valitsee kolme seppeleenlaskijaa itsenäisyyspäiväjuhlal-
lisuuksiin Pirkkalan Vanhalle kirkolle. 
 
Päätös: 
Itsenäisyyspäivän seppeleenlaskijoiksi valittiin kirkkovaltuuston puheen-
johtaja Elina Jääskeläinen, kirkkoneuvoston jäsen Eero Pellikka ja vt. 
kirkkoherra Jukka Jormanainen.   
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218 § KIRKKOVALTUUSTON PÄÄTÖSTEN LAILLISUUSVALVONTA 
 
Kirkkolain 3:11 §:n mukaan: ”Kirkkoneuvosto ei saa panna kirkkoval-
tuuston päätöstä täytäntöön, jos se on tehty virheellisessä järjestyk-
sessä, kirkkovaltuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muutoin 
lainvastainen. Asia on viipymättä saatettava kirkkovaltuuston uudelleen 
käsiteltäväksi.”  
 
Kirkkoherran esitys: 
Kirkkoneuvosto toteaa, että kirkkovaltuuston kokous 3/2023 pöytäkirjan 
päätökset ovat olleet laillisia ja täytäntöönpanokelpoisia. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

219 § VASTUURYHMIEN MUISTIOT JA TYÖRYHMIEN PÖYTÄKIRJAT 
 
Puheenjohtajan esitys:  
Kirkkoneuvosto keskustelee ja merkitsee tiedoksi esillä olleet muistiot ja 
pöytäkirjat:  
 

 Diakonia- ja lähetystyön vastuuryhmä 4/2023 (15.11.2023) 
 Hallintosäännön valmistelutyöryhmä 1/2023 (20.11.2023) 
 Johtoryhmä 17/2023 (1.112023) 
 Johtoryhmä 18/2023 (15.11.2023) 
 Kiinteistötyöryhmä 8/2023 (15.11.2023) 
 Kirkkoherran viran vaalityöryhmä 5/2023 (14.11.2023) 
 Kouluikäistyön ja perhetoiminnan vastuuryhmä 4/2023 

(16.11.2023) 
 Pieni työntekijäkokous 9/2023 (2.11.2023) 

Päätös:  
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

220 § KIRKKOHERRAN PÄÄTÖKSET 
 
Mahdollista siirtämistä varten kirkkoneuvoston puheenjohtaja ilmoittaa 
kirkkoneuvoston ohjesäännön 4 luvun 10 §:n nojalla tehneensä seuraa-
vat viranhaltijapäätökset. Päätökset ovat liitteenä. 
 
Kirkkoherran päätösluettelo: 
71/2023 Rekrytointipalvelun valinta 
72/2023 Majataloillan kolehti 
73/2023 Kolehtien lisäykset 

 
Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto merkitsee kirkkoherran tekemät päätökset tiedoksi. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

 
221 § TALOUSJOHTAJAN PÄÄTÖKSET 

 
Mahdollista siirtämistä varten talousjohtaja ilmoittaa kirkkoneuvoston 
ohjesäännön 4 luvun 11 §:n nojalla tehneensä seuraavat viranhaltija-
päätökset. Päätökset ovat liitteenä. 
 
Talousjohtajan päätösluettelo: 
52/2023 Fonectan palveluiden päättäminen 
53/2023 Sijoitusten järjestely 
54/2023 Työsuhteen päättymisajan päivitys 
55/2023 Sijoitusjärjestely 
56/2023 Määräaikaisen vahtimestarin palkkaus 

 
Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto merkitsee talousjohtajan tekemät päätökset tiedoksi. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

222 § MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 
 
Kirkkoneuvoston jäsenillä on mahdollisuus esittää ehdotuksia asioista, 
joita he toivovat neuvoston käsittelevän. 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Kuullaan kokouksessa.  
 
Päätös: 
Ei muita esille tulleita asioita. 
 
 

223 § ILMOITUSASIAT 
 

Puheenjohtajan esitys: 
Merkitään tiedoksi seuraavat: 
 
Kuullaan katsaus kirkkoherranvaalin tilanteesta.  
 
Tyhjän sylin muistoalueen taideteoksen portfoliohaku. 
 
Tampereen hiippakunta tuomiokapituli viranhaltijapäätös 152/2023: 
Hämeenkyrön rovastikunnan kirkkoherrojen vuosilomat ja lääninrovastin 
vapaa-aikasuunnitelma syyskaudelle 2023  
 
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli pöytäkirjanote 11/2023: 
Hiippakunnalliset kolehdit vuonna 2024 
 
Kirkkohallituksen yleiskirjeet: 
(lue tarkemmin osoitteesta: evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirk-
kohallituksen-yleiskirjeet) 
 
35/2023 Vuoden 2024 kirkkokolehdit 
36/2023 Kirkon yhteisen jäsentietojärjestelmän tietovarannon saat-

taminen valtakunnallisen virkatodistuspalvelun edellyttä-
mälle tasolle 

 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

  

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

224 § SEURAAVAT KOKOUKSET 
 
Syksyn 2023 aikataulu 
 
Kirkkovaltuusto: 
to 14.12. klo 18.00 Pirkkalan kirkossa 

 
Kevään 2024 aikataulu 
 
Kirkkovaltuusto: 
to 8.2. klo 18.00 Pirkkalan kirkossa (kirkkoherranvaali) 
ti 13.2. klo 18.00 Pirkkalan kirkossa (kirkolliset vaalit) 
to 30.5. klo 18.00 Pirkkalan kirkossa (mm. tilinpäätös) 

 
Kirkkoneuvosto: 
ke 31.1. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 

(kirkkoherran valintaesitys) 
to 22.2. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 
ti  26.3. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 
to 18.4. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 
to 16.5. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 
to 6.6. klo 17.30 Seurakunnan toimistojen kokoushuoneessa 

 
Kirkkoherran esitys: 
Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastajat: 
Kirkkoneuvosto 

225 § OIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS 
 
Puheenjohtajan esitys: 
Kirkkoneuvosto käsittelee oikaisuvaatimusohjeen ja valitusosoituksen. 
Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus ovat liitteenä.  
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
 

 
226 § KOKOUKSEN PÄÄTÖS 

 
Puheenjohtajan esitys: 
Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
Päätös: 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20:01. 
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